     ส่วนที่  1
บทนำ
องค์ประกอบ    
ประกอบด้วย      ลักษณะของแผน  วัตถุประสงค์   ขั้นตอนในการจัดทำ                                                      
แผนพัฒนาสามปีและประโยชน์ของการจัดทำแผนพัฒนาสามปี   ดังนี้.-
1.1  ลักษณะของแผนพัฒนาสามปี
1.2  วัตถุประสงค์ของการจัดทำแผนพัฒนาสามปี
1.3  ขั้นตอนในการจัดทำแผนพัฒนาสามปี
1.4   ประโยชน์ของการจัดทำแผนพัฒนาสามปี
 
1.1  ลักษณะของแผนพัฒนาสามปี
อาศัยระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2548  ข้อ 4  ...


“ แผนพัฒนา  “  หมายความรวมถึงแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  และแผนพัฒนาสามปี

“  แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา “   หมายความว่า    แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่กำหนดยุทธศาสตร์  และแนวทางการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ซึ่งแสดงถึงวิสัยทัศน์  พันธกิจ  และจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต  โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  แผนการบริหารราชการแผ่นดิน  ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด  อำเภอ  ชุมชน


“  แผนพัฒนาสามปี  “  หมายความว่า  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  อันมีลักษณะเป็นการกำหนดรายละเอียดแผนงาน  โครงการพัฒนาที่จัดทำขึ้นสำหรับปีงบประมาณแต่ละปี  ซึ่งมีความต่อเนื่องและเป็นแผนก้าวหน้าครอบคลุมระยะเวลาสามปี  โดยมีการทบทวนเพื่อปรับปรุงเป็นประจำทุกปี

แผนพัฒนาสามปีเป็นการแปลงยุทธศาสตร์การพัฒนาไปสู่การปฏิบัติ โดยมีหลัก
คิดภายใต้ยุทธศาสตร์การพัฒนาหนึ่ง ๆ จะมีแนวทางการพัฒนาได้มากกว่าหนึ่งแนวทางและภายใต้แนวทางการพัฒนาหนึ่ง ๆ จะมีโครงการหรือกิจกรรมได้มากกว่าหนึ่งโครงการ


กิจกรรมที่จะต้องนำมาดำเนินการเพื่อให้บรรลุตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ต้องการในแต่ละยุทธศาสตร์การพัฒนา ซึ่งจะมีผลต่อวัตถุประสงค์ เป้าหมาย จุดมุ่งหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืน และวิสัยทัศน์ในที่สุด


นอกจากนั้น แผนพัฒนาสามปีเป็นแผนที่มีความสัมพันธ์ใกล้ชิดกับงบประมาณรายจ่ายประจำปี กล่าวคือ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใช้การวางแผนพัฒนาเป็นเครื่องมือในการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี โดยนำโครงการและกิจกรรมจากแผนพัฒนาสามปี ในปีที่จะจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี ไปจัดทำงบประมาณเพื่อให้กระบวนการจัดทำงบประมาณเป็นไปด้วยความรอบคอบและผ่านกระบวนการการมีส่วนร่วมของประชาชน  โดยมีการทบทวนเพื่อปรับปรุงเป็นประจำทุกปี



สรุปได้ว่าแผนพัฒนาสามปี มีลักษณะกว้าง ๆ ดังนี้
1. เป็นเอกสารที่แสดงความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา
2. เป็นเอกสารที่แสดงแนวทางการพัฒนาและวัตถุประสงค์ของแนวทางการพัฒนาที่ชัดเจนและมีลักษณะเฉพาะเจาะจงที่จะดำเนินการ
3. เป็นเอกสารที่แสดงโครงการหรือกิจกรรมการพัฒนาที่จะดำเนินการเป็นห้วงระยะเวลาสามปี(พ.ศ.2555-2557)
4. เป็นเอกสารที่แสดงความเชื่อมโยงระหว่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนากับงบประมาณรายจ่ายประจำปี
1.2  วัตถุประสงค์ของการจัดทำแผนพัฒนาสามปี



1. เพื่อเป็นแนวทางและกรอบสำคัญสำหรับการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลในรอบสามปี
2.  เพื่อให้สามารถตรวจสอบได้ว่าการดำเนินการพัฒนาแต่ละปีมีโครงการและ
กิจกรรมอย่างไร ที่ไหน และเมื่อไร


3.เพื่อให้สามารถจัดทำงบประมาณรายจ่ายในการสนับสนุนการดำเนินงานตามโครงการได้อย่างมีระบบระเบียบและมีเป้าหมาย


4.  เพื่อให้ประชาชนสามารถตรวจสอบติดตามการทำงานขององค์การบริหารส่วนตำบล


5. เพื่อควบคุมและเป็นแนวทางในการจัดทำงบประมาณ พ.ศ. 2555-2557 ให้มีความรัดกุมและมีประสิทธิผล ในการบริหารงบประมาณรายจ่ายประจำปี
          1.3  ขั้นตอนในการจัดทำแผนพัฒนาสามปี
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2548  ข้อ 17  การจัดทำแผนพัฒนาสามปี  ให้ดำเนินการตามระเบียบนี้  โดยมีขั้นตอนการดำเนินการ  ดังนี้
1. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นร่วมกับประชาคมท้องถิ่น  กำหนดประเด็น
หลักการพัฒนาให้สอดคล้องกับวิสัยทัศน์  พันธกิจ  และจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  รวมทั้งสอดคล้องกับปัญหา  ความต้องการของประชาคมและชุมชน  โดยให้นำข้อมูลพื้นฐานในการพัฒนาจากหน่วยงานต่าง ๆ และข้อมูลในแผนชุมชนมาพิจารณาประกอบการจัดทำแผนพัฒนาสามปี
2. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมประเด็น
หลักการพัฒนาปัญหา  ความต้องการ  และนำข้อมูลนำมาจัดทำร่างแผนพัฒนาสามปี  แล้วเสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น
3. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนพัฒนาสามปีเพื่อเสนอผู้บริหาร
ท้องถิ่น
4. ผู้บริหารท้องถิ่นพิจารณาอนุมัติร่างแผนสามปีและประกาศใช้แผนพัฒนาสาม
ปี   สำหรับองค์การบริหารส่วนตำบลให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอร่างแผนพัฒนาสามปีต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  เพื่อให้ความเห็นชอบก่อนแล้วผู้บริหารท้องถิ่นจึงพิจารณาอนุมัติและประกาศใช้แผนพัฒนาสามปีต่อไป

1.4  ประโยชน์ของการจัดทำแผนพัฒนาสามปี
การจัดทำแผนพัฒนาสามปีเป็นเครื่องมือช่วยให้องค์การบริหารส่วนตำบลได้
พิจารณาอย่างรอบคอบให้เห็นถึงความเชื่อมโยงระหว่างแนวทางการดำเนินงานต่างๆที่อาจเชื่อมโยงและส่งผลทั้งในเชิงสนับสนุน และเป็นอุปสรรคต่อกัน
1. เพื่อให้องค์การบริหารส่วนตำบลนำแผนพัฒนาสามปีมาใช้ในการตัดสินใจ
กำหนดแนวทางการดำเนินงานได้ชัดเจนยิ่งขึ้น
2. เพื่อให้องค์การบริหารส่วนตำบลใช้ทรัพยากรการบริหารของท้องถิ่น เช่น 
เงิน คน วัสดุอุปกรณ์ การบริหารการจัดการ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ เพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุด
((((((((((((((
ส่วนที่  2
สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานของ
องค์การบริหารส่วนตำบลตะโละหะลอ
องค์ประกอบ    
              ประกอบด้วย      


 สภาพทั่วไปด้านโครงสร้างพื้นฐาน  (ระบบบริการสาธารณูปโภคขั้นพื้นฐาน)  ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  ด้านเศรษฐกิจ  ด้านสังคม  และด้านการเมือง  การบริหาร  โดยหากข้อมูลเชิงสถิติใดที่จะทำให้เห็นแนวโน้มของการพัฒนาได้  อาจทำในรูปแบบการเปรียบเที่ยบ ข้อมูล  เช่น  การแยกแยะประชากรตามข้อมูลเพศและช่วงชั้นอายุ  การเปรียบเที่ยบประชากรย้อนหลัง  การเปรียบเที่ยบรายรับรายจ่ายย้อนหลัง  การเปรียบเที่ยบข้อมูลทางด้านการศึกษา  ด้านสาธารณสุขย้อนหลัง
สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานของตำบลตะโละหะลอ
1.  สภาพทั่วไป
1.1  ที่ตั้งและขนาด
ตำบลตะโละหะลอ  เป็นตำบลหนึ่งใน  16  ตำบลของอำเภอรามัน จังหวัดยะลา  ห่างจากที่ว่าการอำเภอรามันทางทิศตะวันออก   ประมาณ  7  กิโลเมตร  มีพื้นที่ทั้งหมดประมาณ  37.50  ตารางกิโลเมตร หรือประมาณ  23,437.50  ไร่  
1.2  อาณาเขตติดต่อ
ทิศเหนือ
 ติดต่อกับตำบลจะกว๊ะ    อำเภอรามัน       จังหวัดยะลา
ทิศใต้

ติดต่อกับตำบลสาวอ       อำเภอรือเสาะ    จังหวัดนราธิวาส
ทิศตะวันออก
ติดต่อกับตำบลสุวารี       อำเภอรือเสาะ     จังหวัดนราธิวาส
ทิศตะวันตก
ติดต่อกับตำบลอาซ่อง     อำเภอรามัน        จังหวัดยะลา
1.3  ลักษณะภูมิประเทศและภูมิอากาศ
               
สภาพพื้นที่ตำบลตะโละหะลอ  มีลักษณะภูมิประเทศเป็นที่ราบ  และมีลุ่มในบางพื้นที่ประมาณครึ่งหนึ่งของพื้นที่ทั้งตำบล   และในหมู่ที่  3  และหมู่ที่ 4  เป็นที่ราบลุ่ม  มีน้ำขัง  มีน้ำท่วมในหน้าฝน  เกษตรกรส่วนใหญ่ทำการเกษตร  พื้นที่เป็นที่ราบประมาณร้อยละ  60  ของพื้นที่ทั้งตำบล   ซึ่งเหมาะต่อการเกษตรประเภทสวนยางพาราและสวนผลไม้   ส่วนพื้นที่เป็นที่ราบลุ่มประมาณร้อยละ  10  เหมาะแก่การทำนาข้าว   นอกจากนั้นเป็นพื้นที่เนิน (ควนดิน)  ประมาณร้อยละ  30  รวมพื้นที่ทั้งตำบลประมาณ   37.50  ตารางกิโลเมตร      หรือประมาณ  23,437.50  ไร่    มีแหล่งน้ำธรรมชาติประเภทคลอง ลำห้วย  บึง  ในพื้นที่ตำบล  เช่น  คลองจาเราะมาแจ   บึงน้ำใส  หนองบัวหลวง  และพรุทุ่งขมิ้น
                            สภาพภูมิอากาศร้อน   และฤดูฝน      ฝนตกเกือบตลอดปี      ฤดูฝนประมาณช่วงเดือนพฤษภาคม – มกราคม  ส่วนฤดูร้อนประมาณช่วงเดือนกุมภาพันธ์ – เดือนเมษายน
2.  การเมืองการปกครอง
2.1 เขตการปกครอง
ตำบลตะโละหะลอ    แบ่งการปกครองออกเป็น  5  หมู่บ้าน คือ
หมู่ที่  1

ชื่อบ้านบือเล็ง
หมู่ที่  2

ชื่อบ้านตะโละหะลอ
หมู่ที่  3

ชื่อบ้านบือแนกูยิ
หมู่ที่  4

ชื่อบ้านบือแนบูเก๊ะ
หมู่ที่  5

ชื่อบ้านบึงน้ำใส
2.2 ประชากร
ประชากร ณ เดือนเมษายน  2554  จำนวนทั้งหมด  6,291  คน  เป็นชาย
จำนวน 3,073  คน  และเป็นหญิงจำนวน  3,218  คน   จำนวนครัวเรือน  1,421  หลังคาเรือน จากจำนวนประชากรปัจจุบันของตำบลตะโละหะลอ  การตั้งถิ่นฐานส่วนใหญ่มีลักษณะแบบสังคมชนบททั่วไป  จะมีการกระจุกตัวอยู่เป็นกลุ่มบ้าน ได้แก่


หมู่ที่  1  กลุ่มบ้านบือเล็ง                บ้านกูแบสะตู
หมู่ที่  2  กลุ่มบ้านตะโละหะลอ     บ้านบาโงปาเงาะเลาะ


หมู่ที่  3  กลุ่มบ้านบือแนกูยิ


หมู่ที่  4  กลุ่มบ้านบือแนบูเก๊ะ        บ้านปาดาแฮ
                           หมู่ที่  5  กลุ่มบ้านบึงน้ำใส              บ้านบาลูกาลูว๊ะ


และบางส่วนจะกระจายไปตามพื้นที่เกษตรกรรมของตนเอง     โดยมีศาสนสถานเป็นศูนย์กลาง    บริเวณที่มีประชากรอยู่หนาแน่นที่สุด  ได้แก่    ชุมชนบ้านตะโละหะลอ  
ตารางแสดงจำนวนประชากรจำนวนครัวเรือนจำแนกตามรายหมู่บ้าน
	หมู่ที่
	ชื่อหมู่บ้าน
	ประชากร
	จำนวนครัวเรือน

	
	
	ชาย
	หญิง
	รวม
	

	1
	บ้านบือเล็ง
	477
	467
	926
	187

	2
	บ้านตะโละหะลอ
	917
	985
	1,853
	462

	3
	บ้านบือแนกูยิ
	383
	379
	739
	190

	4
	บ้านบือแนบูเก๊ะ
	625
	653
	1,262
	255

	5
	บ้านบังน้ำใส
	734
	671
	1,391
	337

	รวม
	3,073
	3,218
	6,291
	1,421


หมายเหตุ  ข้อมูล  ณ  เดือนเมษายน  2554
3.    ด้านสังคม
3.1  การศึกษา
ตำบลตะโละหะลอ    มีสถานศึกษา คือ
โรงเรียนระดับประถมศึกษา                 จำนวน    4    แห่ง
ที่อ่านหนังสือประจำหมู่บ้าน                จำนวน    2    แห่ง
โรงเรียนสอนศาสนาอิสลาม (ตาดีกา)   จำนวน    9   แห่ง
3.2  ศาสนา
ประชากรตำบลตะโละหะลอ   นับถือศาสนาอิสลามร้อยละ  95 และศาสนาพุทธ  
ร้อยละ  5  โดยมีมัสยิดและสุเหร่าเป็นศาสนสถานสำหรับประกอบงานบุญและพิธีกรรมทางศาสนาภายในตำบลมีมัสยิดและสุเหร่า จำนวน 14 แห่ง  และมีศูนย์อบรมและศาสนสถานประจำมัสยิด       หรือโรงเรียนสอนตาดีกา จำนวน 8 แห่ง
3.3  การสาธารณสุข
ตำบลตะโละหะลอ     มีโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล      จำนวน   1   แห่ง      ได้แก่     โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลตะโละหะลอ  ตั้งอยู่หมู่ที่ 5    ตำบลตะโละหะลอ   มีเจ้าหน้าที่ประจำอนามัย   จำนวน  4   คน  และมีศูนย์สาธารณสุขมูลฐาน(ศสมช.)ประจำหมู่บ้าน  จำนวน  5  แห่ง  โดยมีอสม.  ประจำหมู่บ้าน  หมู่บ้านละ  5   คน
3.4  สาธารณูปโภค
ปัจจุบันในหมู่บ้านต่าง ๆ ของตำบลตะโละหะลอ   มีสถานบริการสาธารณะให้บริการแก่ประชาชน  ได้แก่
-  ที่อ่านหนังสือประจำหมู่บ้าน  มีจำนวน  2  แห่ง  ตั้งอยู่ที่หมู่ที่   1,5

-  หอกระจายข่าวมีอยู่ภายในหมู่บ้านซึ่งเป็นขององค์กรของหมู่บ้าน คือ มัสยิดและ 
    สุเหร่า
-  ที่ทำการ   อบต.    ตั้งอยู่ที่    หมู่ที่  5   บ้านบึงน้ำใส     ต.ตะโละหะลอ
-  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  จำนวน   1   แห่ง  ตั้งอยู่ที่ หมู่ที่ 2  บ้านตะโละหะลอ
4.  ด้านเศรษฐกิจ
4.1  การประกอบอาชีพ

ประชากรตำบลตะโละหะลอ    ส่วนใหญ่มีการประกอบอาชีพเพียงอย่างเดียว    ได้แก่ การเกษตรกรรม  ประมาณร้อยละ 78  รองลงมาได้แก่อาชีพรับจ้าง  ประมาณร้อยละ 15  ค้าขายและรับราชการ  ประมาณร้อยละ  7
4.2  แรงงาน
แรงงานของตำบลตะโละหะลอ     ร้อยละ  75     เป็นแรงงานในภาคเกษตรกรรม ส่วนใหญ่เป็นแรงงานในครัวเรือน    แรงงานในการทำนา   ทำสวนผลไม้    สวนยางพารา   ส่วนแรงงานร้อยละ  25  เป็นแรงงานประเภทต่าง ๆ เช่น  รับจ้าง ค้าขาย รับราชการ  เป็นต้น
4.3  พาณิชยกรรม
ภายในตำบลตะโละหะลอ  มีร้านจำหน่ายสินค้าอุปโภคบริโภค  เนื่องจากร้านค้าขายของชำและสินค้าเบ็ดเตล็ดขนาดเล็ก ซึ่งตั้งอยู่ตามหมู่บ้านต่าง ๆ จำนวน 25 แห่ง ส่วนสินค้าอุปโภคบริโภคที่ไม่สามารถซื้อได้ภายในตำบล   ตลอดจนอุปกรณ์การผลิตทางการเกษตร   จะหาซื้อในเขตอำเภอรามันและอำเภอเมืองจังหวัดยะลา  สำหรับการจำหน่ายผลผลิตทางการเกษตรที่สำคัญของตำบล  ได้แก่ ยางพารา   และไม้ผลต่างๆ  จะมีพ่อค้าจากภายนอกมารับซื้อจากชาวบ้านภายในตำบล
                           4.4  อุตสาหกรรม
ภายในตำบลตะโละหะลอ  ไม่มีอุตสาหกรรมขนาดใหญ่ จะมีเพียงอุตสาหกรรมขนาดเล็กประเภทแปรรูปผลผลิตทางการเกษตร  เช่น   โรงสีข้าว   จำนวน  1  แห่ง
4.5  การท่องเที่ยว
ตำบลตะโละหะลอ   เป็นตำบลขนาดเล็กและที่ราบ จึงไม่มีสถานที่ท่องเที่ยวในตำบล  ปรากฏตามภูมิศาสตร์ของพื้นที่
5.  ด้านโครงสร้างพื้นฐาน
5.1  การไฟฟ้า
ไฟฟ้าเป็นปัจจัยสำคัญที่ทำให้เกิดการพัฒนาในด้านต่าง  ๆ      ขณะนี้       ประชาชนในตำบลตะโละหะลอ  มีไฟฟ้าใช้ประมาณ  99  %  เหลือครัวเรือนประมาณ   1%  ที่ยังไม่มีไฟฟ้าใช้เนื่องจากเป็นบ้านที่กำลังก่อสร้างใหม่และแยกบ้านในสถานที่ห่างไกลจากชุมชน
5.2  การประปา


ระบบการประปาหมู่บ้านมีจำนวน    1    แห่ง    ได้แก่    หมู่ที่  2   มีผู้ใช้น้ำประมาณ  30  ครัวเรือน  เนื่องจากมีน้ำไม่เพียงพอ   ประชาชนจึงอาศัยน้ำจากบ่อน้ำตื้น
5.3  การสื่อสาร
การสื่อสาร
การบริการด้านการสื่อสารภายในตำบลตะโละหะลอ  มีการบริการด้านไปรษณีย์
โทรเลขเอกชน เป็นผู้ส่งจดหมาย  และปัจจุบันมีโทรศัพท์สาธารณะ  จำนวน    6 แห่ง  และบริการ โทรศัพท์มือถือใช้ได้ทุกระบบ
5.4  การคมนาคม
การคมนาคมของตำบลตะโละหะลอ   มีการคมนาคมทางบก  โดยมีเส้นทางที่สำคัญ
ดังนี้
1.  ทางรถยนต์   ใช้ทางหลวงแผ่นดินสายยะลา – ตะโละหะลอ     ระยะทาง  33  กิโลเมตร เส้นทางดังกล่าวเป็นเส้นทางลาดยางและภายในหมู่บ้านมีถนนเชื่อมติดต่อกันได้ทุกหมู่บ้าน
                           2.  ทางรถไฟ  ตำบลตะโละหะลอ   ห่างจากสถานีรถไฟอำเภอรามัน                     ประมาณ 7 กิโลเมตร
5.5  แหล่งน้ำ
แหล่งน้ำธรรมชาติของตำบลตะโละหะลอ   มีแหล่งน้ำที่สามารถนำมาใช้ประโยชน์ เพื่ออุปโภคบริโภค  และการเกษตร  ดังนี้

1.  บึงน้ำใส   หมู่บ้านที่ได้รับประโยชน์จากแหล่งน้ำนี้  คือ  หมู่ที่ 4  และหมู่ที่ 5  เนื้อที่ได้รับประโยชน์จากแหล่งน้ำประมาณ   100  ไร่   เกษตรกรสามารถใช้ประโยชน์ในการปลูกข้าวนาปีและสวนผลไม้


2.  พรุทุ่งขมิ้น  หมู่บ้านที่ได้รับประโยชน์จากแหล่งน้ำ คือ   หมู่ที่  3   ได้รับประโยชน์จากแหล่งน้ำประมาณ  80  ไร่  เกษตรกรสามารถใช้ประโยชน์ในการทำสวนผลไม้



3.  คลองจาเราะมาแจ   หมู่บ้านที่ได้รับประโยชน์จากแหล่งน้ำ  คือ  หมู่ที่ 4  และหมู่ที่5  เนื้อที่ที่ได้รับประโยชน์จากแหล่งน้ำประมาณ   40   ไร่  เกษตรสามารถใช้ประโยชน์ในการปลูกข้าวนาปี 

6.  ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

ในเขตตำบลตะโละหะลอ   มีสภาพแวดล้อมแบบชนบททั่วไปที่ยังไม่มีผลกระทบ
จากมลพิษต่าง ๆ   แต่ยังขาดความเป็นระเบียบเรียบร้อยสวยงามตามบริเวณบ้าน   สภาพความเป็นอยู่และที่พักอาศัย   สภาพถนนส่วนใหญ่ภายในหมู่บ้านยังมีสภาพเป็นลูกรัง     ทำให้การดูแลรักษาความสะอาดทำได้ยาก ในช่วงหน้าแล้งมักก่อให้เกิดปัญหาเรื่องฝุ่นละออง และในช่วงฤดูฝนจะก่อให้เกิดโคลนอีกทั้งถนนเฉอะแฉะ  ทำให้การคมนาคมไม่สะดวก   จึงควรปรับปรุงและแก้ไขสิ่งต่างๆให้อยู่ในสภาพที่ดีขึ้น 
    

โครงสร้างการบริหารงานขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลตะโละหะลอ  

ฝ่ายบริหาร   
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ฝ่ายสภาองค์การบริหารส่วนตำบลตะโละหะลอ





                   

        ***  หมายเหตุ จำนวนสมาชิกสภาขององค์การบริหารส่วนตำบลตะโละหะลอ ประกอบด้วย

           1.  นายอับดุลฮาเล็ม  มะละวา      ประธานสภาอบต.   /     สมาชิกสภา อบต. หมู่ที่ 5

           2.  นายอิสมาแอ   มะเต๊ะ
         รองประธานสภาอบต. / สมาชิกสภา อบต. หมู่ที่ 4

           3.  นายนูเซ็ง   สะเดาะยูโซ๊ะ         สมาชิกสภา อบต. หมู่ที่ 1


           4.  นายอาสมัน  แปะลี     
         สมาชิกสภา อบต. หมู่ที่ 1  

                         5.  นายอำดุลเลาะ   ลายามุง         สมาชิกสภา อบต. หมู่ที่ 2


           6.  นายอิสมาแอ   สาและรี
         สมาชิกสภา อบต. หมู่ที่ 3

           7.  นายมะยาเต็ง   หะแวกาจิ         สมาชิกสภา อบต. หมู่ที่ 3

           8.  นายดอเล๊าะ   กะดะแซ
         สมาชิกสภา อบต. หมู่ที่ 4

           9.  นายนายอับดุล  แมบากอ        สมาชิกสภา อบต. หมู่ที่ 5
          10. นายอิสมาแอ   โดตะเซะ         เลขานุการสภา อบต. /  สมาชิกสภา อบต. หมู่ที่ 2
ตารางเปรียบเทียบรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ 2553-2554
	รายการ
	รายจ่าย
	หมายเหตุ

	
	ปี 2553
	ปี 2554
	

	แผนงานบริหารทั่วไป

     เงินเดือนและค่าจ้างประจำ
     ค่าจ้างชั่วคราว
     ค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ
     ค่าสาธารณูปโภค

     ครุภัณฑ์ ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง     
     ร่ายจ่ายอื่น
      เงินอุดหนุน

แผนงานการศึกษา
     ค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ
     เงินอุดหนุน 

แผนงานเคหะและชุมชน
     เงินเดือนและค่าจ้างประจำ
     ค่าจ้างชั่วคราว
     ค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ
     ครุภัณฑ์ ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
     เงินอุดหนุน

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
     เงินอุดหนุน
     ค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ
แผนงานการรักษาความสงบภายใน
     เงินอุดหนุน

     แผนงานงบกลาง
     งบกลาง
	1585961.00

342,920.00

6,142,290.00

269766.00
1553900.00
-
5000.00

1600000.00

1,632,000.00

2120000.00

60640.00
844520.00

778000.00

26,000.00

20,000.00

795,000.00

-
1837257.00
	3412816.00

309597.00

5699246.33

1982950.00

797300.00

1025000.00

29000.00

195000.00

609600.00

687000.00

1249000.00

50000.00

20000.00

681300.00

1804530.05
	

	รวมรายจ่าย
	18131482.78
	18003699.38
	


ตารางเปรียบเทียบรายได้
ประจำปีงบประมาณ 2553-2554
	รายการ
	รายได้
	หมายเหตุ

	
	ปี 2553
	ปี 2554
	

	  รายได้
     หมวดภาษีอากร
     หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับและใบอนุญาต
     หมวดรายได้จากทรัพย์สิน
     หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด
      หมวดรายได้จากทุน
      หมวดภาษีจัดสรร

     หมวดเงินอุดหนุน
      หมวดเงินอุดหนุนระบุวัตถุประสงค์
	41815.54
15879.00

46491.86

750.00
97306.00
8378545.93

9619753.79

11162225.42
	168378.14

20380.00

31275.56

3550.00
-

9359075.66

8421761.00

10032744.98
	

	รวมรายรับ
	29362766.51
	2803716534
	


((((((((((((((
           ส่วนที่  3
สรุปผลการพัฒนาองค์การบริหาร
ส่วนตำบลตะโละหะลอ ในปีที่ผ่านมา
องค์ประกอบ    
             ประกอบด้วย      
3.1 การสรุปสถานการณ์พัฒนา ( อาจเป็นการวิเคราะห์จุดแข็ง  จุดอ่อน             
      โอกาส  และอุปสรรค  )
3.2  การประเมินผลการนำแผนพัฒนาไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ
3.3  การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพ
3.1.      การสรุปสถานการณ์พัฒนา ( การวิเคราะห์จุดแข็ง  จุดอ่อน             
             โอกาส  และอุปสรรค  )              
	จุดแข็ง
	จุดอ่อน
	โอกาส
	อุปสรรค

	ด้านสภาพภูมิประเทศ
1.  เขตพื้นที่ตั้งอยู่ใกล้จังหวัดยะลา
	1.  เนื่องจากเป็นพื้นที่ในเขตอำเภอรามัน  ภาพลักษณ์ของตำบลติดกับปัญหาความไม่สงบในสามจังหวัดชายแดนภาคใต้
	1.  พื้นที่เขตตำบล
ตะโละหะลออยู่ไม่ไกลจากตัวเมือง  จึงเหมาะสมต่อการลงทุนโดยเฉพาะการแปรรูปผลผลิตทางการเกษตร
	1.  เกิดปัญหาความไม่สงบในพื้นที่สามจังหวัดชายแดนภาคใต้เป็นระยะอย่างต่อเนื่องตลอด  3  ปีที่ผ่านมา

	ด้านสภาพภูมิอากาศ
2.  สภาพภูมิอากาศ  และปริมาณน้ำฝนเพียงพอตลอดปี
	2.    เนื่องจากพื้นที่เป็นที่ราบและที่ลุ่ม  ปริมาณน้ำฝนในปีที่ผ่านมามีมาก  เกิดปัญหาดินทลายน้ำไหลผ่านพื้นที่ไร่สวนและบ้านเรือนของราษฎร
	2.  เมื่อเกิดปัญหาสภาพน้ำท่วมดินทลายไหลผ่านพื้นที่ไร่สวนและบ้านเรือนของราษฎร  ทำให้หน่วยงานต่าง ๆ เข้ามาให้ความช่วยเหลือบรรเทาความเดือดร้อนของราษฎรในระดับหนึ่ง
	2.  เมื่อเกิดปัญหาน้ำท่วมดินทลายไหลผ่านพื้นที่ไร่สวนและบ้านเรือนของราษฎร  เส้นทางคมนาคมขาดการติดต่อหลายสายในเขตตำบล ทำให้การช่วยเหลือค่อนข้างเกิดอุปสรรค  และไม่ทั่วถึง  


	จุดแข็ง
	จุดอ่อน
	โอกาส
	อุปสรรค

	ด้านอาชีพ
3.  อาชีพส่วนใหญ่ของประชาชน  คือ  การทำสวนยางพารา
	3.  เนื่องจากอยู่ในเขตพื้นที่ที่มีปริมาณฝนตกชุกตลอดปี  ทำให้เกษตรกรในพื้นที่มีรายได้จากการทำสวนยางพาราน้อย
	3.    พื้นที่เขตตำบล
ตะโละหะลออยู่ใกล้เขตบริเวณเมือง  จึงเหมาะสมต่อการลงทุนโดยเฉพาะการแปรรูปผลผลิตทางการเกษตร  โดยเฉพาะยางพารา  ซึ่งปัจจุบันมีราคาสูงมาก
	3.  เนื่องจากเกิดปัญหาความไม่สงบในพื้นที่สามจังหวัดชายแดนภาคใต้เป็นระยะอย่างต่อเนื่องตลอด  3  ปีที่ผ่านมา  ทำให้เกษตรกรเกิดความหวาดกลัว  เนื่องจากต้องกรีดยางในช่วงเช้า  จึงต้องออกไปประกอบอาชีพในช่วงสายแทน  รายได้ของเกษตรกรจึงลดน้อยลงกว่าปกติ

	ด้านผลผลิตทางการเกษตร
4.  ผลผลิตทางการเกษตร เช่น  ลองกอง  ทุเรียน  เงาะ  ฯลฯ  มีความอุดมสมบูรณ์
	4.    ผลผลิตทางการเกษตรมีปริมาณมาก  ราคาผลผลิตจึงตกต่ำ 
	4.  ผลิตผลิตทางการเกษตรมีปริมาณมาก  หากมีการแปรรูปผลผลิตนั้น  จะช่วยทำให้ราคาผลผลิตเพิ่มสูงขึ้น
	4.  ขาดเทคโนโลยีในการแปรรูปผลผลิตทางการเกษตร  และมีพ่อค้าคนกลางเป็นนายหน้ารับซื้อและกดราคาสินค้าให้ต่ำลง

	ด้านการศึกษา
5.  ประชาชนส่วนใหญ่นับถือศาสนาอิสลาม  จึงให้ความสำคัญกับการเรียนด้านศาสนา  ดังนั้นจึงมีบุคลากรผู้มีความรู้ทางศาสนาอยู่เป็นจำนวนมาก
	5.  เมื่อประชาชนให้ความสำคัญกับการเรียนศาสนาเป็นอันดับหนึ่ง  และให้ความสำคัญกับการเรียนสายสามัญ  เป็นอันดับรอง 
	5.  เมื่อประชาชนมีความรู้ด้านศาสนาเป็นจำนวนมาก  จึงควรปรับปรุง  และพัฒนาการเรียนรู้  เช่น  สถาบันทางการศึกษาในตำบลให้มีคุณภาพมากกว่าเดิม  และเปิดกว้างในการเรียนการสอน

	5.  ขาดแคลนแหล่งเงินทุนในการพัฒนาสถาบันทางการศึกษา  


3.2 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ
ปีงบประมาณ  พ.ศ.2554
	ที่
	ยุทธศาสตร์
	จำนวนโครงการที่บรรจุในแผนพัฒนาสามปี(ปี 2553)
	โครงการปีงบประมาณ 2553

	
	
	
	ดำเนินการเสร็จเรียบร้อย
	ยังไม่ได้ดำเนินการ
	อยู่ระหว่างการดำเนินการ

	1
2
3
4
5
6
	ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานในชุมชน
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและพัฒนาคุณภาพชีวิต
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม
และรักษาความสงบเรียบร้อย
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารและการเมือง
การปกครององค์กร
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ  สิ่งแวดล้อม
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม
จารีตประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิ่น
	
	
	
	

	                                         รวม
	
	
	
	


จากการวิเคราะห์เชิงปริมาณ    ซึ่งจะเห็นได้ว่าจำนวนโครงการที่บรรจุไว้ใน
แผนพัฒนาตำบลตะโละหะลอ ประจำปี 2554      มีเป็นจำนวนมากกว่าจำนวนโครงการที่องค์การบริหารส่วนตำบลตะโละหะลอปฏิบัติเป็นรูปธรรมจริง  เหตุผลเนื่องจากองค์การบริหารส่วนตำบลมีข้อจำกัดในเรื่องงบประมาณการดำเนินการ ดังนั้น  จึงจำเป็นต้องจัดทำโครงการหรือกิจกรรมตามแผนงานที่สำคัญและมีความจำเป็นเร่งด่วนเพื่อบรรเทาความเดือดร้อนของประชาชน     สำหรับโครงการที่เป็นโครงการขนาดใหญ่ที่ต้องใช้งบประมาณในการดำเนินงานสูงกว่าที่ได้ตั้งไว้     เนื่องจากเป็นโครงการที่สำคัญ      แต่เกินกำลังงบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบล  จึงจัดตั้งไว้เพื่อขอสนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงานที่รับผิดชอบต่อไป
3.3  การประเมินประสิทธิภาพของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพ  
สรุปได้ดังนี้
	ลำดับที่
	ยุทธศาสตร์
	การประเมินประสิทธิภาพของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพ

	1
	ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานในชุมชน

 
	1.  ทำให้ประชาชนมีถนนหนทาง  เพื่อความสะดวกในการ
เดินทางและขนส่งสินค้าหรือผลผลิตทางการเกษตรเพิ่มมาขึ้น

	
	
	ข้อเสนอแนะ  ควรมีการพัฒนาอย่างต่อเนื่องและทั่วถึง

	2
	ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและพัฒนาคุณภาพชีวิต

	1. ทำให้ประชาชนในตำบลมีสุขภาพฟันที่แข็งแรง และลดปัญหาโรคภัยไข้เจ็บ
2. ทำให้ผู้ด้อยโอกาสได้รับการดูแลเอาใจใส่ที่ดีขึ้น
3. ทำให้กลุ่มอาชีพในตำบล  ได้รับการสนับสนุนงบประมาณก่อให้เกิดการเรียนรู้และทักษะในอาชีพช่วยเหลือตนเองได้ในอนาคต

	
	
	ข้อเสนอแนะ  ควรมีการพัฒนาในระดับต่อไปและอย่างทั่วถึง

	3
	ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม
และรักษาความสงบเรียบร้อย 
	1. ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นเพิ่มมากขึ้น
2. ผู้นำท้องถิ่น ผู้นำชุมชนมีศักยภาพมากขึ้น
3. ประชาชนได้รับการช่วยเหลือจาก อบต.
4. เยาวชนมีความสามัคคี กลมเกลียว ในการแข่งขันกีฬาและ
ห่างไกลจากยาเสพติด


	
	
	ข้อเสนอแนะ  ควรมีการพัฒนาในระดับต่อไปและอย่างทั่วถึง

	4
	ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารและการเมืองการปกครององค์กร


	1.  การปฏิบัติงานของ  อบต.มีประสิทธิภาพที่ดีขึ้น
2.  ประชาชนได้รับการบริการที่ดีจาก อบต.
3.  ประชาชนได้รับรู้ข้อมูลข่าวสารเพิ่มมากขึ้น

	
	
	ข้อเสนอแนะ  ควรมีการพัฒนาอย่างต่อเนื่องและทั่วถึง


	ลำดับที่
	ยุทธศาสตร์
	การประเมินประสิทธิภาพของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพ

	5
	ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริหารจัดการและอนุรักษ์
ทรัพย์ยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม
	1. ทำให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพิ่มมากขึ้น


	
	
	ข้อเสนอแนะ  ควรมีการพัฒนาอย่างต่อเนื่องและทั่วถึง

	6.
	ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น
	1. ทำให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรมท้องถิ่นมากขึ้น
2.  ประชาชนได้รับการสนับสนุนทางด้านศาสนาเพิ่มมากขึ้น



	
	
	ข้อเสนอแนะ ควรมีการพัฒนาอย่างต่อเนื่องและทั่วถึง


((((((((((((((
    ส่วนที่  4
ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา
ในช่วงสามปี
องค์ประกอบ  
ประกอบด้วย  



วิสัยทัศน์ ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาจากแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  โดยนำเสนอ  ดังนี้
4.1   วิสัยทัศน์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลตะโละหะลอ

  “ตำบลน่าอยู่  สาธาณูปโภคทั่วถึง  รุ่งเรืองเศรษฐกิจ คุณภาพชีวิตดี”
พันธกิจการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลตะโละหะลอ
             พันธกิจที่  1 ส่งเสริมการจัดระบบโครงสร้างพื้นฐาน  ระบบสาธารณูปโภค / สาธารณูปการ  และแหล่งน้ำเพื่ออุปโภคบริโภค
พันธกิจที่  2  ส่งเสริมให้ประชาชนในตำบลมีคุณภาพชีวิตที่ดี  สามารถพึ่งตนเองได้ 
และเป็นชุมชนที่เข้มแข็งโดยให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นและความสงบเรียบร้อย

พันธกิจที่  3    ส่งเสริมเพื่อพัฒนาความรู้ความเข้าใจของประชาชน  สมาชิก และ
บุคลากรในอบต.  ในการมีส่วนร่วมในกิจกรรมทางการเมือง  การปรับปรุงประสิทธิภาพการบริหารงาน

และร่วมกันกำหนดทิศทางและเป้าหมายการพัฒนา 

พันธกิจที่  4  ส่งเสริมให้องค์กรจัดระบบบริการสาธารณะ   การบริหารจัดการ  และ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

พันธกิจที่  5  ส่งเสริมศิลปะ  ศาสนา  วัฒนธรรม  จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น
4.2   ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาในช่วง  3  ปี
โดยเรียงลำดับก่อนหลัง
( จากแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา )
องค์การบริหารส่วนตำบลตะโละหะลอ    มียุทธศาสตร์การพัฒนาแบ่งออกเป็น  6  
ยุทธศาสตร์ ดังนี้
	ยุทธ์ศาสตร์การพัฒนา
	แนวทางการพัฒนา

	1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานในชุมชน

	1.การคมนาคมขนส่งให้ได้มาตรฐาน
2. จัดสาธารณูปโภค แหล่งน้ำ  ระบบประปาชนบทให้มีเพียงพอ
3. จัดสาธารณูปโภค ให้ครอบคลุมทั่วถึง การวางผังเมืองและควบคุมอาคารให้เป็นระเบียบ


	2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและพัฒนาคุณภาพชีวิต

	1. ส่งเสริมการพัฒนาอาชีพของประชาชนและองค์กรในชุมชน
2. งานสวัสดิการสังคม และพัฒนาคุณภาพชีวิต เด็ก สตรี  คนชรา  และผู้ด้อยโอกาส
3. ส่งเสริมการกีฬา และจัดให้มีสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ
4. ส่งเสริมการศึกษาในระบบและนอกระบบ
5. ส่งเสริมการสาธารณสุข รักษาพยาบาล การป้องกัน และควบคุมโรคติดต่อ

	3.ยุทธศาสตร์การจัดระเบียบชุมชน/สังคมและรักษาความสงบเรียบร้อย
4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารและการเมืองการปกครององค์กร
	1. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น
2. การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
3.  การรักษาความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
4. การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด
1. การส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรของ อบต.ตะโละหะลอ
2.  การพัฒนาประสิทธิภาพการบริหาร อบต.ตะโละหะลอ
3. ส่งเสริมการรับรู้ข้อมูลข่าวสาร และการประชาสัมพันธ์



	5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริหารจัดการ และอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ

	1. การคุ้มครอง ดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
2. การจัดการสิ่งแวดล้อมและมลพิษต่างๆ ในชุมชน
3. การดูแลรักษาที่สาธารณะประโยชน์



	6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น

	1. ส่งเสริมการอนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณีทางศาสนา และภูมิปัญญาท้องถิ่น
2.  ส่งเสริมการอนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรม บำรุงรักษาสถานที่สำคัญทางศาสนา และที่สาธารณะ ในชุมชน


4.3 กรอบยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
 ในเขตจังหวัดยะลา
	ประเด็นยุทธศาสตร์
	แนวทางการพัฒนา

	1. ยุทธศาสตร์เสริมสร้างสันติสุข
	1. พัฒนาระบบบริการและบริหารจัดการภาครัฐเพื่อสร้างความเชื่อมั่นให้กับประชาชน
2. สร้างความเข้มแข็งให้กับสถาบันครอบครัวและชุมชน
3. เพิ่มประสิทธิภาพการป้องกันความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
4. เพิ่มประสิทธิภาพด้านข้อมูล การประชาสัมพันธ์และการข่าว
5. สนับสนุนโครงการตามแนวพระราชดำริ
6. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนทุกภาคส่วน

	2. ยุทธศาสตร์การจัดการศึกษา ศาสนา ประเพณีวัฒนธรรม การกีฬาและนันทนาการ
	1. ส่งเสริม พัฒนาการจัดการเรียนการสอนทั้งในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัย ให้ได้มาตรฐานในทุกระดับชั้น
2. ส่งเสริมพัฒนาศักยภาพของบุคลากรทางการศึกษาศาสนาวัฒนธรรมการกีฬาและนันทนาการ
3. สนับสนุนและส่งเสริมให้เกิดแหล่งเรียนรู้วัฒนธรรมประเพณี   ภูมิปัญญาท้องถิ่น
4. พัฒนาระบบเทคโนโลยีทางการศึกษาและสื่อนวัตกรรมทางการศึกษา
5. พัฒนากิจกรรมการศาสนา ตลอดจนส่งเสริมจริยธรรม
6. สนับสนุนและส่งเสริม ด้านการกีฬาและนันทนาการ 

	3. ยุทธศาสตร์การแก้ไขปัญหาความยากจนและพัฒนาคุณภาพชีวิต
	1. พัฒนาและส่งเสริมให้ประชาชนยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียง
2. ส่งเสริมอาชีพในท้องถิ่นตามความถนัดและตามศักยภาพของชุมชน
3. สร้างชุมชนเข้มแข็งและเข้ามีส่วนร่วมแก้ปัญหาความยากจน
4. พัฒนาระบบจัดเก็บข้อมูลพื้นฐานของประชาชนเพื่อใช้ในการวางแผนและพัฒนาคุณภาพชีวิต
5. ส่งเสริมและจัดสวัสดิการให้แก่ผู้ยากไร้ ผู้ยากจนและผู้ด้อยโอกาส
6. สนับสนุนงานสาธารณสุขทั้งด้านสุขภาพร่างกายและสุขภาพ จิตใจ
7. พัฒนาปัจจัยพื้นฐานทางการเกษตร
8. เพิ่มประสิทธิภาพผลผลิตทางการเกษตรและปศุสัตว์อย่างครบวงจร
9. พัฒนาแหล่งน้ำเพื่อการอุปโภคและการเกษตร
10. พัฒนาระบบเกษตรอินทรีย์ ลดการใช้สารเคมีและถ่ายทอดเทคโนโลยีทางการเกษตรของตำบล

	4. ยุทธศาสตร์การส่งเสริมการท่องเที่ยวและการค้าชายแดน

	1. พัฒนาระบบบริหารจัดการแบบโลจิสติกส์
2. พัฒนาปัจจัยพื้นฐานด้านสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ
3. สร้างแรงจูงใจให้เกิดการค้าการลงทุนแก่นักลงทุนทั้งในและต่างประเทศ
4. พัฒนาด้านการตลาดการลงทุนและช่องทางการจัดจำหน่ายสินค้าในท้องถิ่น
5. พัฒนาสถานที่จัดจำหน่ายสินค้าในท้องถิ่น 
6. ส่งเสริมการลงทุน การตลาด การประชาสัมพันธ์และช่องทางการจำหน่ายสินค้าและการท่องเที่ยว
7. พัฒนาระบบแหล่งรวบรวมและเผยแพร่ฐานข้อมูลด้านการคมนาคม การค้าภายในประเทศและการค้าระหว่างประเทศ

8. พัฒนาระบบบริหารจัดการและปัจจัยพื้นฐานการท่องเที่ยว
9. พัฒนา ปรับปรุง เผยแพร่รูปแบบการท่องเที่ยวเชิงนิเวศน์ให้เกิดความยั่งยืน 

	5. ยุทธศาสตร์การเพิ่มศักยภาพและการบริหารจัดการองค์กร
	1. เพิ่มระดับการมีส่วนร่วมของบุคลากรทั้งในองค์กรและภายนอกองค์กร
2. พัฒนาศักยภาพของบุคลากรทั้งในองค์กรและบุคลากรที่เกี่ยวข้องกับการบริหารจัดการองค์กรตลอดจนพัฒนาระบบการบริหารจัดการองค์กร
3. ส่งเสริมความมั่นคงและความปลอดภัยแก่บุคลากรใน อปท.
4. พัฒนาระบบข้อมูลด้านการบริหารการจัดการ


	6. ยุทธศาสตร์การบริหารทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	1. ส่งเสริมให้ประชาชนตระหนักถึงความสำคัญของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
2. สร้างระบบการบริหารจัดการ  การกำจัดน้ำเสียและการกำจัดขยะมูลฝอยในชุมชน
3. สร้างระบบป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยในชุมชน
4. พัฒนาคุณภาพแหล่งน้ำเพื่อให้เกิดการใช้ประโยชน์



4.4  ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดยะลา
วิสัยทัศน์ : ยะลาเมืองน่าอยู่  คู่สันติสุข 
ประเด็นยุทธศาสตร์
ยุทธศาสตร์ที่ 1  เสริมสร้างความยั่งยืนทางด้านเศรษฐกิจจังหวัด
ยุทธศาสตร์ที่ 2 เสริมสร้างยะลาสันติสุข
ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน
โดยมีรายละเอียด  ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 เสริมสร้างความยั่งยืนทางด้านเศรษฐกิจจังหวัด

เป้าประสงค์ 


เศรษฐกิจจังหวัดยะลาขยายตัวอย่างยั่งยืน ประชาชนมีอาชีพและมีรายได้อย่างมั่นคง ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

กลยุทธ์
(1)   ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพภาคเกษตรให้สอดคล้องกับศักยภาพพื้นที่ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง


(2)  การพัฒนาทักษะและยกระดับฝีมือแรงงาน ส่งเสริมการมีงานทำ เสริมสร้างสวัสดิการและความมั่นคงในการทำงาน 



(3)   พัฒนาผลิตภัณฑ์ที่สำคัญของจังหวัดให้ได้มาตรฐาน


(4)   สร้างความเชื่อมั่นและพัฒนาทางด้านการค้า การตลาด แก่ผู้ผลิตและผู้ประกอบการ


(5)   พัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐาน เพื่อรองรับการขยายตัวด้านเศรษฐกิจ
ยุทธศาสตร์ที่  2  เสริมสร้างยะลาสันติสุข

เป้าประสงค์


สังคมมีความปรองดอง สมานฉันท์ ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน และเชื่อมั่นศรัทธาภาครัฐ


กลยุทธ์
(1)  ทำความเข้าใจ ลดความหวาดระแวง สร้างความยุติธรรม นำยะลาสันติสุข 


(2)  ปฏิบัติการจิตวิทยาเชิงรุก


(3)  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน


(4)  เพิ่มประสิทธิภาพในการป้องกัน


(5)  เพิ่มประสิทธิภาพการปราบปราม


(6)  เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐ
ยุทธศาสตร์ที่ 3. การพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน

เป้าประสงค์ 


คุณภาพการศึกษาสูงขึ้น ประชาชนมรสุขภาพดี  มีภูมิคุ้นกันทางสังคม อยู่ในสิ่งแวดล้อมที่ดี

กลยุทธ์
(1)  พัฒนาคุณภาพด้านการศึกษา



(2)  ส่งเสริมความเข้มแข็งองค์กรเครือข่ายเพื่อพัฒนาระบบสุขภาพ


(3)  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชน ท้องถิ่น ในการส่งเสริมกีฬาและนันทนาการ



(4)  ส่งเสริมความรู้ / ทักษะ  และศักยภาพผู้ด้อยโอกาสให้สามารถพึ่งพาตนเองได้
(5)  เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน ท้องถิ่น ด้านการอนุรักษ์ ฟื้นฟูจัดการ และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 



                                 “รามันเมืองน่าอยู่  แหล่งเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง  เคียงคู่สันติสุข”   
  
  รามันเมืองน่าอยู่                                                                                                                                        
* บำบัดทุกข์  บำรุงสุข                                                                                                                                           



* รู้รักสามัคคี


* สร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน


* จัดระเบียบทางสังคม


* การแก้ไขปัญหายาเสพติดในพื้นที่ให้หมดไป


แหล่งเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง


* น้อมนำปรัชญาพระราชทาน “ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” มาใช้ครอบคลุมทุกพื้นที่ในอำเภอ


* ปลูกจิตสำนึกในคุณธรรม ความซื่อสัตย์สุจริต การดำเนินชีวิตด้วยความอดทน มีความเพียร   
                              มีสติปัญญา  รู้จักพอประมาณ  ความมีเหตุผล


* รู้จัก “คิด  อยู่  ใช้  กินอย่างพอเพียง เหลือแล้วนำไปออม”

 เคียงคู่สันติสุข


* ทำความเข้าใจ ลดความหวาดระแวง สร้างความยุติธรรม เพื่อนำรามันไปสู่สันติสุข


* ส่งเสริมการอยู่ร่วมกันอย่างสันติสุข โดยใช้วัฒนธรรม ศาสนามาช่วย


* สร้างความเข้มแข็ง มั่นคงให้หมู่บ้าน / ชุมชน


* พัฒนาคุณภาพชีวิตให้ประชาชนมีความอยู่ดีมีสุข
  *
รามันเมืองน่าอยู่
                             สร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินให้กับประชาชนในพื้นที่อำเภอรามัน  สร้างความเชื่อมั่นว่า  ทางหน่วยทหาร   ตำรวจ   ฝ่ายปกครอง  สามารถดูแลความปลอดภัยได้  ให้คนในท้องถิ่นมีความสามัคคี ปรองดองกัน สามารถใช้ชีวิตอยู่ร่วมกันได้ทั้งไทยพุทธและไทยมุสลิม   แม้จะแตกต่างกันในด้านวัฒนธรรม  ประเพณี  ศาสนาและภาษา  และการแก้ไขปัญหายาเสพติดในพื้นที่ให้หมดไป  โดยหน่วยงานภาครัฐ  เอกชน  และประชาชน  เข้ามามีส่วนร่วมในการดำเนินงาน  เพี่อเป็นการ  บำบัดทุกข์  บำรุงสุข  ให้ประชาชนในอำเภอรามันอย่างแท้จริง


  * แหล่งเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง
ด้วยการนำปรัชญาพระราชทาน  “ ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ”   มาใช้ครอบคลุมพื้นที่ในอำเภอรามัน
ปลุกจิตสำนึกในคุณธรรม  ความซื่อสัตย์สุจริต  การดำเนินชีวิตด้วยความอดทน  ใช้สติปัญญา  รู้จักพอประมาณ  ความมีเหตุผล  รู้จักคิด  รู้จักใช้   อย่างพอเพียง   เหลือแล้วนำไปออม
* เคียงคู่สันติสุข
โดยการนำยุทธศาสตร์ของจังหวัดยะลา  มาเป็นหลัก  คือ  ทำความเข้าใจ  ลดความหวาดระแวง
สร้างความยุติธรรม  เพื่อนำรามันไปสู่สันติสุข  ส่งเสริมการอยู่ร่วมกันอย่างสันติสุข   โดยใช้วัฒนธรรม   ศาสนามาช่วย    สร้างความเข็มแข้งมั่นคงให้หมู่บ้าน / ชุมชน  และพัฒนาคุณภาพชีวิตให้ประชาชนมีความเป็นอยู่ที่ดีขึ้นอย่างยั่งยืน 
                  สภาพปัญหา

(   เป็นที่ทราบกันดีว่า  ปัญหาที่สำคัญของ  3   จังหวัด
ชายแดนภาคใต้   และ  4   อำเภอ  ของจังหวัดสงขลา    คือ   การก่อความไม่สงบในพื้นที่มีการปลุกระดมมวลชน เยาวชน   ประชาชน   ก่อเหตุร้ายรายวัน  เพื่อให้เกิดความหวาดระแวง  สร้างความหวาดกลัว  เพื่อไม่ให้ประชาชนให้ความร่วมมือกับภาครัฐ  เป็นผลให้เหตุการณ์ความไม่สงบยังคงต่อเนื่องมาจนถึงปัจจุบัน
(   การแพร่ระบาดของยาเสพติด     เป็นปัญหาสำคัญและยังเป็นนโยบายเร่งด่วนของรัฐบาล
กระทรวงมหาดไทยและกรมการปกครอง  เนื่องจากสังคมของชาวมุสลิมส่วนใหญ่ยังคงเป็นระบบสังคมปิด คือ ยังไม่เปิดรับสิ่งใหม่ๆ จากสังคมภายนอก โดยเฉพาะตามหมู่บ้านที่อยู่ห่างไกลจากตัวเมือง  จึงทำให้ประชาชนและเยาวชนส่วนใหญ่ได้รับการศึกษาน้อย  ไม่รู้ ไม่เข้าใจถึงโทษของยาเสพติดและ ประชาชนและเยาวชนต้องทำงานรับจ้าง  ทำสวนยางพารา และกรีดยาพารา  เป็นต้น  จึงทำให้เยาวชนไม่ได้เรียนต่อในระดับที่สูงขึ้น  ไม่รู้ถึงโทษของยาเสพติด
· ปัญหาความยากจน   ประชาชนของ   3  จังหวัดชายแดนใต้ส่วนใหญ่ประกอบอาชีพ
กษตรกรรม   เช่น  ทำสวนยางพารา   ทำสวนผลไม้ และประมง   เป็นต้น  ราคาของผลผลิตขึ้นอยู่กับกลไกการตลาดภายนอก  เมื่อราคาผลผลิตลดลง  รายได้ก็ลดลงตาม  รายได้ไมแน่นอน   ตลอดจนปัญหาด้านการตลาดและการแปรรูปผลิตภัณฑ์ทางการเกษตรไม่ได้มาตรฐาน
· ปัญหาด้านการศึกษา   ประชาชนส่วนใหญ่ยังคงใช้วิถีชีวิตแบบดั้งเดิมให้บุตรหลานเรียน
ทางศาสนาเป็นหลักโดยเฉพาะตามหมู่บ้านที่ห่างไกลตัวเมือง  ประกอบกับต้องออกไปทำงานเลี้ยงชีพเลี้ยงครอบครัว จึงไม่มีเวลาเรียน ต้องหยุดการเรียนในโรงเรียนของรัฐบาล  ทำให้เกิดปัญหาต่างๆ   ตามมา
 (  การแก้ไขปัญหา   โดยการใช้จุดแข็ง  คือ  ผู้นำท้องที่
      ผู้นำท้องถิ่น   ผู้นำศาสนา   ซึ่งส่วนใหญ่ไม่เห็นด้วยกับการก่อความรุนแรง ทำความเข้าใจกับชาวบ้านในเบื้องต้น  ให้ชาวบ้านเข้าใจว่าผู้ก่อความไม่สงบส่วนน้อยทำให้คนส่วนใหญ่เดือดร้อน  โดยมีฝ่ายปกครอง  ตำรวจ  ทหาร  คอยสนับสนุนอีกทางหนึ่ง   โดยในปัจจุบันปัญหาการก่อความไม่สงบลดลงอย่างต่อเนื่อง

· อำเภอรามันจึงได้นำนโยบาย   โครงการต่างๆ   ของรัฐบาล   กระทรวงมหาดไทย   และ
กรมการปกครองนำไปขับเคลื่อนในตำบล   หมู่บ้าน  และชุมชน   ให้ชาวบ้านได้รับประโยชน์และสามารถนำไปใช้ในชีวิตประจำวัน  เพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดและยั่งยืน  เช่น  โครงการ  SML. โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิต (พนม.)   เป็นต้น  
ยุทธศาสตร์การพัฒนาอำเภอ  6 ด้าน มีดังต่อไปนี้
1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเสริมสร้างสันติสุข
2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนด้านสุขภาพและสร้างภูมิคุ้มกันทาง  
     สังคม
3.  ยุทธศาสตร์ด้านการเสริมสร้างความยั่งยืนทางด้านเศรษฐกิจ
4.  ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมและการส่งเสริม 
      การท่องเที่ยวเชิงนิเวศ
5.  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาโครงสร้างสาธารณูปโภคพื้นฐานและระบบคมนาคม
6.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม
ยุทธศาสตร์  กลยุทธ์และทิศทางการพัฒนาอำเภอ
ตามแผนยุทธ์ศาสตร์การพัฒนาอำเภอ  4  ปี  (พ.ศ.  2553-2556)

โดยแยกตามยุทธศาสตร์ ดังต่อไปนี้
1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเสริมสร้างสันติสุข
1.1.  เสริมสร้างความมั่นคงและปลอดภัยแก่ประชาชนในทุกพื้นที่อำเภอรามัน
· กลยุทธ์



1.  ป้องกันและดูแลความไม่สงบเรียบร้อยที่เกิดขึ้นในพื้นที่ให้ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน


2.  พัฒนาและเสริมสร้างความมั่นคงและความปลอดภัยแก่ผู้ได้รับผลกระทบจากเหตุความไม่สงบในพื้นที่


3.  การปราบปรามผู้ก่อความไม่สงบในพื้นที่


4.  การต่อสู้และรวมพลังเพื่อต่อต้านและเอาชนะยาเสพติดที่เกิดขึ้นในพื้นที่
· ทิศทางการพัฒนา


1.  โดยการระงับเหตุร้ายที่เกิดขึ้นรายวันในพื้นที่ให้หมดไป


2.   ปรับแนวความคิด ความเชื่อของประชาชน  และสร้างความเชื่อมั่นให้เกิดขึ้นแก่ประชาชน


3.   เสริมสร้างความเข้มแข็งแก่ภาครัฐและทำให้เกิดการมีส่วนร่วมระหว่างประชาชนกับหน่วย งานของรัฐ


4.   การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษาแก่ประชาชน  ด้านสังคม  และด้านเศรษฐกิจ


5.  เพิ่มมาตรการหรือส่งเสริมประสิทธิภาพในด้านการข่าวแก่ประชาชนในพื้นที่ในการที่จะหันมาให้ความร่วมมือกับภาครัฐ
1.2.  นโยบายนำรามันสันติสุข
· กลยุทธ์


1.  ด้วยการสร้างความเข้าใจให้เกิดขันแก่ประชาชน


2.  ลดความหวาดระแวง  ระหว่างกันและกัน


3.  สร้างความยุติธรรมให้เกิดขึ้นแก่ประชาชนโดยเท่าเทียมกัน


4.  นำรามันสู่ความสันติสุขในทุกพื้นที่อำเภอรามัน
· ทิศทางการพัฒนา


1.  ทำความเข้าใจทุกภาคส่วนในการที่จะหันมาให้ความร่วมมือกัน


2.  ลดความหวาดระแวงระหว่างกัน  สร้างความเชื่อมั่นให้เกิดขึ้นกับประชาชน


3.  การปฏิบัติต่อบุคคลทุกเพศทุกวัยไม่เลือกปฏิบัติ ให้ความเท่าเทียมกัน
2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนด้านสุขภาพและสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคม
· กลยุทธ์
1.  ส่งเสริมหรือสร้างเสริมให้ประชาชนมีพฤติกรรมที่ถูกต้องตามทำนองครองธรรม


2.  ส่งเสริมและพัฒนาให้เกิดความมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการที่จะมาร่วมมือ 
                                 กัน


3.  พัฒนาและส่งเสริมให้ประชาชนมีสุขภาพที่ดีขึ้นโดยการสร้างสภาพแวดล้อมที่ดีให้
                                    เกิดขึ้น


4.  พัฒนาและส่งเสริมในระบบด้านสวัสดิการที่จัดให้แก่ประชาชนให้ได้รับบริการที่ทั่วถึงและ
                                             เป็นธรรม

              5.  พัฒนาระบบการบริการให้ได้มาตรฐานและมีคุณภาพ
· ทิศทางการพัฒนา


1.  ด้วยการเสริมสร้างความเข็มแข็งให้เกิดขึ้นแก่ชุมชนในการแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นใน
                                พื้นที่


2.  ขยายเครือข่ายไปสู่ทุกภาคส่วนในพื้นที่ให้เกิดความมีส่วนร่วมในอันที่จะนำไปสู่ความสงบ
                                               ให้เกิดขึ้น


3.  พัฒนาให้มีความเป็นเลิศในการบริหารจัดการด้านสุขภาพให้ได้รับบริการที่ทั่วถึงเท่า
                                    เทียมกัน
 3.  ยุทธศาสตร์ด้านการเสริมสร้างความยั่งยืนทางด้านเศรษฐกิจ
· กลยุทธ์
1.  เสริมสร้างภูมิคุ้มกันด้านเศรษฐกิจในระดับครัวเรือนให้เกิดการออมขึ้นในทุก
     ครัวเรือน


2.  พัฒนาและส่งเสริมให้ประชาชนในพื้นที่มีงานทำ


3.  พัฒนาด้านการตลาดและสนับสนุนในผลิตภัณฑ์ที่ผลิตขึ้นในชุมชน/หมู่บ้านของ
                                    อำเภอรามัน


4.  เพิ่มประสิทธิภาพในกระบวนการผลิตและการแปรรูปผลิตภัณฑ์ทางการเกษตร


5.  เพิ่มประสิทธิภาพและส่งเสริมการพัฒนาให้ประชาชนมีทักษะในด้านฝีมือแรงงาน
· ทิศทางการพัฒนา


1.  กำกับดูแลให้ทุกภาคส่วนใช้แผนงบประมาณเป็นเครื่องมือในการบริหารอย่าง
                                 เคร่งครัด


2.  กำหนดจุดยืนทางด้านเศรษฐกิจเป็นเป้าหมายในการพัฒนา  เช่น  รามันเมืองแพะ


3.  กำกับดูแลการประสานงานของหน่วยงานในสังกัดให้ใช้ระบบข้อมูลแผนงานการ
                                ติดตามประเมินผลร่วมกันอย่างเป็นระบบ


4.  พัฒนาฝีมือทางด้านแรงงานให้มีศักยภาพพร้อมทั้งขยายโอกาสให้ประชาชนมี
                                 งานทำ
4. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมและการส่งเสริม 
การท่องเที่ยวเชิงนิเวศ
· กลยุทธ์


1. เริ่มฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่เสื่อมโทรมให้กลับคืนความสมบูรณ์


2.  จัดการด้านทรัพยากรน้ำ  แหล่งน้ำตามธรรมชาติให้สดชื้นกลับคืนสู่ระบบนิเวศที่ดี
                              ต่อไป และเกิดการบูรณาการน้ำอย่างมีระบบ



3. จัดการบริหารด้านขยะมูลฝอยหรือสิ่งปฏิกูลในพื้นที่ให้เกิดความสะอาดและมีความ
                               เป็นระเบียบเรียบร้อย


4.จัดการฝึกหรืออบรมหรือพัฒนาให้องค์กรหรือประชาชนในพื้นที่ชุมชนพัฒนา
                          ด้านการบริหารจัดการแหล่งท่องเที่ยว
· ทิศทางการพัฒนา


1.  ส่งเสริมและฟื้นฟูทรัพยากรป่าไม้ตามธรรมชาติให้เกิดความอุดมสมบูรณ์
                           และความหลากหลายทางชีวภาพ


2.  พัฒนา  ฟื้นฟู  แหล่งน้ำตามธรรมชาติ  สำหรับหมู่บ้าน ชุมชนที่ขาดแคลน
                            แหล่งน้ำสำหรับการอุปโภค บริโภค


3.  สนับสนุนและส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการ
                             ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม


4.  สร้างความรู้  ความเข้าใจ ให้ประชาชนในพื้นที่ให้มีความรู้ ความเข้าใจ  และ
                                ตระหนักในคุณค่าของการท่องเทียวเชิงนิเวศ


5.  จัดการด้านการท่องเทียวเชิงนิเวศแล้วให้ตระหนักคุณค่าทรัพยากรธรรมชาติไม่ให้
                                ทำลายรวมทั้งวิถีวัฒนธรรมชุมชนล่านิยมที่ดีของชุมชน
5.  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาโครงสร้างสาธารณูปโภคพื้นฐานและระบบคมนาคม


· กลยุทธ์
1.  การพัฒนาด้านสาธารณูปโภคพื้นฐานระบบคมนาคมทั้งในเขตเมืองยะลาและอำเภอรามัน
 และในทุกตำบลทุกพื้นที่ของอำเภอรามันหรือทั้งแนวเขตติดต่อ

2.  พัฒนาเส้นทางการคมนาคมเพื่อประโยชน์ในการติดต่อหรือการขนส่งให้มีความสะดวกยิ่งขึ้น
· ทิศทางการพัฒนา


1.  พัฒนาประสิทธิภาพด้านการบริการโครงสร้างพื้นฐาน


2.  พัฒนาทั้งระบบให้เกิดการบูรณาการที่นำไปสู่การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน


3.  จัดระบบบริหารจัดการ  การบริการ รวมทั้งระบบด้านคมนาคมให้มี
                             ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น   เพื่อประโยชน์และส่งผลต่อการพัฒนาต่อไป
6.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม
· กลยุทธ์


1. ด้านการพัฒนาการศึกษาขึ้นพื้นฐานให้แก่เยาวชนให้ได้รับการบริการด้านการศึกษา
                               อย่างเท่าเทียมกันโดยไม่เลือกปฏิบัติตามที่กฎหมายกำหนด


2.การพัฒนาด้านศาสนาในทุก ๆ ศาสนาให้ได้รับการฟื้นฟูและสืบทอดศาสนามิให้เสื่อม
                                     หรือสูญไป


3.ให้ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการฟื้นฟูวัฒนาธรรม  ดำรงรักษาไว้ซึ่งประเพณีท้องถิ่น
                                   ของตนห้เกิดการหวงแหนรักษามิให้สูญหายเพื่อให้คนอนุชนรุ่นต่อไปได้มีวัฒนธรรม
                                 ที่ดีงามต่อไป
· ทิศทางการพัฒนา


1.  การแก้ไขปัญหา การขยายโอกาสทางการศึกษาทั้งในระบบ  นอกระบบ หรือการเรียนควบคู่
                                         ศาสนา


2.  สนับสนุนส่งเสริมให้ชุมชน   หมู่บ้าน   ท้องถิ่น   ประชาชน   องค์กรต่างๆ   หรือ
                                หน่วยงานของรัฐให้มีการร่วมกันจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมด้านศาสนาและด้าน
                               วัฒนธรรม


3.  ขยายโครงการด้านศาสนา  วัฒนาธรรมไปสู่ชุมชน   ประชาชนในพื้นที่ได้ตระหนัก
                                และเห็นคุณค่าทางด้านวัฒนธรรมหรือความหลากหลายทางวัฒนธรรม
4.6 นโยบายการพัฒนาของผู้บริหาร


นโยบายการพัฒนาของผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลตะโละหะลอ  มีดังนี้
นโยบายข้อที่ 1.

ส่งเสริมการพัฒนางานทางด้านโครงสร้างพื้นฐาน

      1.1   จัดลำดับความสำคัญในการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานโดยให้ประชาชนมีส่วนร่วม
                  1.2   ปรับปรุงถนนหนทาง  ให้สามารถรองรับการขยายตัวของหมู่บ้าน  และพื้นที่ต่างๆ ใน
                          เขตรับผิดชอบและรอยต่อระหว่างท้องถิ่นให้สามารถสัญจรไปมาได้อย่างสะดวก 
                          เช่น  จากถนนลูกรังเป็นถนนลาดยางหรือคอนกรีตเสริมเหล็ก  เป็นต้น

      1.3  จัดให้มีระบบไฟฟ้าสาธารณะและไฟฟ้าประจำบ้านอย่างทั่วถึง  ตามลำดับ
                         ความสำคัญและความต้องการจำเป็นของพี่น้องประชาชนในแต่ละพื้นที่
                  1.4  สนับสนุนให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการทำแผนแม่บทชุมชน  เพื่อเป็นแนวทางในการ
                         พัฒนาตำบลเพื่อให้ถูกต้องตามความต้องการของประชาชน

      1.5  จัดให้มีตัวแทนของประชาชนในแต่ละหมู่บ้านมีส่วนร่วมเป็นกรรมการจัดซื้อจัดจ้าง      
                         อย่างเปิดเผย  โปร่งใส  ตรวจสอบได้
นโยบายข้อที่ 2 
ส่งเสริม  สนับสนุนพัฒนาคุณภาพชีวิต ตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง

      2.1  ส่งเสริม สนับสนุนกลุ่มสตรี  เยาวชน อสม. อปพร.  และกลุ่มอาชีพต่างๆ  ให้บริหาร
                         จัดการอย่างมีระบบอย่างต่อเนื่องและยั่งยืนโดยให้มีการบริหารและการจัดการกันเอง
                         อย่างมีประสิทธิภาพโดยยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียง
นโยบายข้อที่ 3 

พัฒนาและส่งเสริมทางด้านการกีฬาและนันทนาการในระดับหมู่บ้าน ตำบลอำเภอและจังหวัด

      3.1  พัฒนาการกีฬาและกิจกรรมนันทนาการทุกหมู่บ้านให้ก้าวสู่ระดับอำเภอ  และ
                         จังหวัด โดยจะดำเนินการประสานงานกับหน่วยงานต่างๆที่เกี่ยวข้อง  พร้อมกับการ
                         จัดทำโครงการคัดเลือกตัวนักกีฬาแต่ละหมู่บ้าน
นโยบายข้อที่ 4

ส่งเสริมและพัฒนาการศึกษาทั้งในระบบและนอกระบบเพื่อนำไปสู่ความเป็นเลิศทางการศึกษาในระดับท้องถิ่น

      4.1  ส่งเสริมและพัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กที่น่าอยู่ และพัฒนาไปสู่ความเป็นเลิศด้าน
                         พัฒนาการของเด็ก  ในมิติต่างๆ  อาทิ เช่น ด้านร่างกาย  อารมณ์  จิตใจ สังคม  
                         สิ่งแวดล้อม และสติปัญญา  เป็นต้น

      4.2   สนับสนุนและส่งเสริมการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ของเด็กเล็กที่มีอยู่  และศูนย์
                          พัฒนาเด็กเล็กที่กำลังจะก่อสร้างขึ้นใหม่ให้เป็นไปตามรัฐธรรมนูญ พ.ศ. 2550  และ
                          เป็นรูปแบบการบริการที่ไม่คิดมูลค่า  ผู้ปกครองจะต้องไม่แบกรับภาระด้านค่าใช้จ่าย

      4.3   ส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษานอกระบบให้กับเยาวชน และประชาชนได้มีโอกาส
                          เข้าถึงการศึกษาเรียนรู้โดยเฉพาะอย่างยิ่งการประสานเชื่อมโยงกับศูนย์การเรียนรู้
                          ของตำบลและระดับอำเภอ
                   4.4  ส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษานอกระบบด้วยการพัฒนาองค์ความรู้ด้านอาชีพ
                          พื้นฐานและอาชีพเสริมที่เหมาะสมของหมู่บ้านและท้องถิ่น

      4.5  ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาในระบบการศึกษาขั้นพื้นฐานของโรงเรียนที่มีอยู่
                         ในเขตพื้นที่รับผิดชอบให้สามารถพัฒนาทางการเรียนการสอนให้มีคุณภาพและ                          
                        ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น
นโยบายข้อที่ 5

พัฒนาประสิทธิภาพในการส่งเสริมงานสุขภาพและสวัสดิการทางสังคม

      5.1 ส่งเสริมสนับสนุนให้มีการบริการด้านสุขภาพในเชิงรุกทั้งในเรื่องการป้องกันโรคติดต่อ
                        และโรคไม่ติดต่อแต่เป็นอันตรายหรือมีผลกระทบต่อสุขภาวะของพี่น้องประชาชน  
                        จัดให้มีการบริการสาธารณสุขกับประชาชนอย่างทั่วถึงในทุกหมู่บ้านและชุมชน

      5.2  จัดให้มีสวัสดิการทางด้านสุขภาพอนามัย และเครื่องอุปโภคขั้นพื้นฐานแก่แม่และเด็ก
                          หลังคลอด  รวมถึงการช่วยเหลือผู้ด้อยโอกาส เช่น การสนับสนุนเบี้ยยังชีพแก่
                          ผู้สูงอายุ คนพิการ และฌาปณกิจสงเคราะห์แก่ผู้เสียชีวิต  ให้เกิดขึ้นอย่างต่อเนื่อง 
                         เป็นธรรมและมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น
นโยบายข้อที่ 6

พัฒนาส่งเสริมกิจการทางด้านศาสนา  วัฒนธรรม ศิลปะ ประเพณี  ภูมิปัญญาท้องถิ่น และ ประวัติศาสตร์ชุมชน

       6.1  สนับสนุนกิจกรรมทางศาสนา และวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณี   และภูมิ
                          ปัญญาท้องถิ่นอย่างเสมอภาคและเท่าเทียมกันตามกิจกรรมของแต่ละศาสนา
                   6.2  ส่งเสริม และสนับสนุน จริยธรรม คุณธรรม ในตำบลตะโละหะลอ
นโยบายข้อที่ 7

ส่งเสริมการบริหารจัดการด้านสิ่งแวดล้อม  ที่ส่งผลต่อความยั่งยืนของท้องถิ่น

      7.1 พัฒนาแหล่งน้ำที่ตื้นเขินให้มีคุณประโยชน์ด้วยการขุดลอกคูคลอง  เท่าที่จำเป็น  
                        จัดทำฝายกั้นน้ำเพื่อเป็นแหล่งเก็บน้ำไว้ใช้ยามแล้ง
 
      7.2  ศึกษาและสำรวจแหล่งน้ำธรรมชาติที่มีอยู่ทั่วไปทั้งตำบล  เพื่อที่จะพัฒนาและ
                         ปรับปรุงให้ประชาชนสามารถที่จะได้ใช้ประโยชน์ร่วมกัน

      7.3  ส่งเสริมและสร้างกระบวนการให้ความรู้เพื่อสร้างจิตสำนึกให้กับเด็ก  นักเรียน 
                         เยาวชน และประชาชน  เพื่อให้เกิดความรักและห่วงใยต่อทรัพยากรธรรมชาติและ
                         สิ่งแวดล้อมในระดับหมู่บ้าน  ตำบล  พัฒนากลไกในการเสริมสร้างกระบวนการ      
                         การมีส่วนร่วมในทุกระดับกลุ่มเป้าหมาย

      7.4  ส่งเสริมการพัฒนาแหล่งน้ำให้เกิดประโยชน์เพื่อการอุปโภค บริโภค และเพื่อ
                          การเกษตรของพี่น้องประชาชนในระยะยาว และให้เกิดความยั่งยืนต่อไป

      7.5  ส่งเสริมและพัฒนาการเรียนรู้เรื่องการจัดการขยะมูลฝอยในหมู่บ้าน ตำบล ให้เกิด
                          การจัดการอย่างถูกต้องตามหลักสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อม 
นโยบายข้อที่ 8  

ส่งเสริมและสนับสนุนการแก้ไขปัญหายาเสพติด

      8.1  การแก้ไขปัญหาผู้เสพ  โดยบูรณาการงานบำบัดรักษาทุกระบบให้สนับสนุนซึ่งกัน
                          และกัน  สร้างความสมดุลระหว่างปริมาณที่ต้องบำบัดรักษา  กับการให้บริการ
                          บำบัดรักษาของทุกภาคส่วน
                   8.2  ส่งเสริมและสนับสนุนการรณรงค์  ประชาสัมพันธ์ และป้องกันยาเสพติดเชิงรุก            
                         เพื่อสร้างความตื่นตัวของประชาชนในพื้นที่ ในการเฝ้าระวังและป้องกัน
                         กลุ่มเป้าหมายโดยเฉพาะกลุ่มเสี่ยง ให้เกิดผลอย่างเป็นรูปธรรม  จริงจัง และต่อเนื่อง
         
       8.3 เสริมสร้างพลังแผ่นดิน - ท้องถิ่นชุมชนในการเอาชนะยาเสพติดอย่างยั่งยืนเป็น
                          รูปธรรมโดยเฉพาะอย่างยิ่งในพื้นที่ที่สามารถแก้ไขและควบคุมพฤติการณ์ปัญหา
                          ยาเสพติดได้แล้ว


นโยบายข้อที่ 9

การปฏิรูปการบริหารจัดการองค์การบริหารส่วนตำบลตะโละหะลอ  ที่มุ่งเน้นการพัฒนาศักยภาพองค์กรให้สอดคล้องกับทิศทางการทำงานภายใต้หลักธรรมาภิบาล  เพื่อพัฒนาไปสู่ความเป็นองค์กรที่มีความโปร่งใส และเป็นที่พึงพอใจของสังคม

      9.1 ส่งเสริมการพัฒนาและปรับปรุงวิธีการ  พร้อมทั้งกระบวนการทำงานด้วยการ
                        บริหารงานเชิงรุกและเชิงรับอย่างมีประสิทธิภาพอันก่อให้เกิดประโยชน์แก่ประชาชน
                        โดยตรงด้วยความสะดวกรวดเร็ว  เป็นธรรมโดยทั่วถึงกัน

      9.2 พัฒนาสถานที่สำหรับการติดต่อราชการของพี่น้องประชาชนโดยสามารถรองรับใน
                         การบริหารงานและการให้บริการแก่ประชาชนอย่างมีคุณภาพในเขตพื้นที่ดำเนินการ
                         ขององค์การบริหารส่วนตำบลตะโละหะลอ

      9.3 พัฒนาและยกระดับการทำงานและการให้บริการเพื่อให้เป็นองค์กรที่มีความโปร่งใส
                        และตรวจสอบได้ ทุกขั้นตอน โดยเน้นความพึงพอใจของประชาชนและสังคมโดยรวม

      9.4  ส่งเสริม ปรับปรุงและพัฒนาระบบการบริหารงานบุคคล  ตลอดจนการพัฒนา
                         ศักยภาพของบุคลากรให้มีประสิทธิภาพต่อการปฏิบัติหน้าที่อันจะนำไปสู่ความเป็น
                        เลิศในการบริการประชาชนในฐานะที่เป็นบริกรทางสังคม

((((((((((((((
ส่วนที่  5
บัญชีโครงการพัฒนา
องค์ประกอบ 
 ประกอบด้วย

1.  บัญชีสรุปโครงการพัฒนาแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.2555- 2557
2.  รายละเอียดโครงการพัฒนา
     -  วัตถุประสงค์การพัฒนา
     -   เป้าหมายของการพัฒนา
     -  งบประมาณและที่มา
     -   ผลลัพท์ที่คาดว่าจะได้รับ
     -  หน่วยงานที่รับผิดชอบ
บัญชีสรุปโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาสามปี ( พ.ศ. 2555 – 2557 )
องค์การบริหารส่วนตำบลตะโละหะลอ
	ยุทธศาสตร์
	ปี  2555
	ปี 2556
	ปี  2557
	รวม 3 ปี

	
	จำนวน
โครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	จำนวน
โครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	จำนวน
โครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	จำนวน
โครงการ
	งบประมาณ
(บาท)

	1)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานในชุมชน
	
	
	
	
	
	
	

	1.1 แนวทางการพัฒนาการคมนาคมขนส่งให้ได้
      มาตรฐาน
	8
	2,670,000
	13
	35,536,000
	10
	20,600,000
	31
	58,806,000

	1.2 แนวทางการพัฒนารจัดสาธารณูปโภค แหล่งน้ำ
      ระบบประปาชนบทให้เพียงพอ
	7
	2,030,000
	9
	56,300,000
	8
	32,540,000
	24
	90,870,000

	1.3  แนวทางการพัฒนาการจัดสาธารณูปการให้
       ครอบคุมทั่วถึง การวางผังเมืองและควบคุมอาคาร
      ให้เป็นระเบียบ
	1
	150,000
	4
	1,300,000
	4
	1,040,000
	9
	2,490,000

	รวม
	16
	4,850,000
	26
	93,136,000
	22
	54,180,000
	64
	152,166,000

	2)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและพัฒนา
     คุณภาพชีวิต
	
	
	
	
	
	
	
	

	   2.1 แนวทางการพัฒนาส่งเสริมการพัฒนาอาชีพของ
         ประชาชนและองค์กรในชุมชน
	8
	1,070,000
	7
	670,000
	8
	720,000
	23
	2,460,000

	   2.2  แนวทางการพัฒนางานสวัสดิการสังคมและ
         พัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชรา 
          และผู้ด้อยโอกาส
	9
	1,349,000
	9
	1,349,000
	10
	1,449,000
	28
	4,147,000

	ยุทธศาสตร์
	ปี  2555
	ปี 2556
	ปี  2557
	รวม 3 ปี

	
	จำนวน
โครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	จำนวน
โครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	จำนวน
โครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	จำนวน
โครงการ
	งบประมาณ
(บาท)

	2.3 แนวทางการพัฒนาการส่งเสริมการกีฬา และจัดให้
     มีสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ
	5
	1,460,000
	5
	1,040,000
	5
	4,940,000
	15
	7,440,000

	2.4 แนวทางการพัฒนาการส่งเสริมการศึกษาในระบบ
      และนอกระบบ
	9
	6,413,000
	7
	3,863,000
	6
	3,713,000
	22
	13,989,000

	2.5  แนวทางการพัฒนาการส่งเสริมการสาธารณสุข
     รักษาพยาบาลการป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ
	5
	180,000
	6
	460,000
	5
	180,000
	16
	820,000

	รวม
	36
	10,472,000
	34
	7,382,000
	34
	11,002,000
	104
	28,856,000

	3)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/
     สังคม และรักษาความสงบเรียบร้อย
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.1 แนวทางการพัฒนาส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ
     ประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น
	6
	90,000
	6
	90,000
	6
	90,000
	18
	270,000

	3.2  แนวทางการพัฒนาการป้องกันและบรรเทา
       สาธารณภัย
	4
	480,000
	5
	1,210,000
	3
	180,000
	12
	1,870,000

	3.3  แนวทางการพัฒนาการักษาความสงบเรียบร้อย
      และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
	3
	170,000
	4
	200,000
	3
	170,000
	10
	540,000

	

	ยุทธศาสตร์
	ปี  2555
	ปี 2556
	ปี  2557
	รวม 3 ปี

	
	จำนวน
โครงการ
	งบประมาณ

(บาท)
	จำนวน
โครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	จำนวน
โครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	จำนวน
โครงการ
	งบประมาณ
(บาท)

	3.4 
แนวทางการพัฒนาการป้องกันและแก้ไขปัญา
     ยาเสพติด
	4
	160,000
	4
	160,000
	4
	160,000
	12
	480,000

	รวม
	17
	900,000
	19
	1,660,000
	16
	600,000
	52
	3,160,000

	4)ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารและการ
    การปกครององค์กร
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.1  แนวทางการพัฒนาการส่งเสริมและพัฒนา
      บุคลากรของ อบต. ตะโละหะลอ
	3
	350,000
	3
	350,000
	3
	350,000
	9
	1,050,000

	4.2  แนวทางการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหาร
       อบต. ตะโละหะลอ
	7
	2,350,000
	7
	3,150,000
	6
	2,430,000
	20
	7,930,000

	4.3  แนวทางการพัฒนาการส่งเสริมการรับรู้
      ข่าวสารและการประชาสัมพันธ์
	8
	205,000
	6
	1,645,000
	5
	145,000
	19
	1,995,000

	รวม
	18
	2,905,000
	16
	5,145,000
	14
	2,925,000
	40
	10,975,000



	ยุทธศาสตร์
	ปี  2555
	ปี 2556
	ปี  2557
	รวม 3 ปี

	
	จำนวน
โครงการ
	งบประมาณ

(บาท)
	จำนวน
โครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	จำนวน
โครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	จำนวน
โครงการ
	งบประมาณ
(บาท)

	5) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริหารจัดการและ
    อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม
	
	
	
	
	
	
	
	

	 5.1  แนวทางการพัฒนาการคุ้มครองดูแล
        ทรัพยากรธรรมชาติ  สิ่งแวดล้อม
	3
	30,000
	3
	30,000
	3
	30,000
	9
	90,000

	5.2  แนวทางการพัฒนาการจัดการสิ่งแวดล้อมและ
      มลพิษต่างๆ ในชุมชน
	2
	20,000
	4
	1,030,000
	2
	20,000
	8
	1,070,000

	5.3  แนวทางการพัฒนาการรักษาที่สาธารณะ
      ประโยชน์
	2
	20,000
	2
	20,000
	2
	20,000
	6
	60,000

	รวม
	7
	70,000
	9
	1,080,000
	7
	70,000
	23
	1,220,000

	6) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น
	
	
	
	
	
	
	
	

	6.1 แนวทางส่งเสริมการอนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรม
     ประเพณีทางศาสนาและภูมิปัญญาท้องถิ่น
	15
	1,150,000
	10
	700,000
	9
	610,000
	34
	2,460,000

	6.2 แนวทางส่งเสริมการอนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรม
บำรุงรักษาสถานที่สำคัญทางศาสนาและที่สาธารณในชุมชน
	8
	3,090,000
	11
	3,554,000
	6
	1,500,000
	25
	8,144,000

	รวม
	23
	4,240,000
	21
	4,254,000
	15
	2,110,000
	59
	10,604,000

	รวมทั้งสิ้น
	117
	23,437,000
	125
	112,657,000
	108
	70,887,000
	350
	206,981,000


รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาสามปี  ( พ.ศ. 2555  ถึง  พ.ศ. 2557 )
องค์การบริหารส่วนตำบลตะโละหะลอ
ยุทธศาสตร์ที่  1  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานในชุมชน
แนวทางที่  1   การพัฒนาการคมนาคมขนส่งให้ได้มาตรฐาน
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
(บาท)
	2556
(บาท)
	2557
(บาท)
	
	

	1
	บุกเบิกถนนลูกรัง ม.2 สายบ้านซอเร
พร้อมลงท่อ  2  จุด
	เพื่อให้ประชาชนมีการสัญจรไปมาสะดวก
	กว้าง 8 ม.
ยาว 300 ม.
	600,000

(อบต.)
	
	
	ประชาชนได้รับความสะดวกรวดเร็ว
	ส่วนโยธา

	2
	สร้างทางเท้า คสล. ม.4  สายพงกาแนะ

หัวเลี้ยว
	เพื่อให้ประชาชนมีการสัญจรไป
มาได้สะดวก
	กว้าง 2.00 ม.
ยาว 335 ม.
หนา 0.15 ม.
	300,000

(อบต.)
	
	
	ประชาชนได้รับความสะดวกรวดเร็ว
	ส่วนโยธา

	3
	ก่อสร้างถนน คสล.บ้านตาเนาะซอเดาะ
หมู่ที่ 5
	เพื่อให้ประชาชนมีการสัญจรไปมาได้สะดวก
	กว้าง 4 ม.
ยาว 110 ม.
	300,000

(อบต.)
	
	
	ประชาชนได้รับความสะดวกรวดเร็ว
	ส่วนโยธา

	4
	 ก่อสร้างถนน คสล.สายบาโงใหม่
พร้อมลงท่อ Ø 80 ซม. 2 จุดๆ 4 ตัว
	เพื่อให้ประชาชนมีการสัญจรไป
มาได้สะดวก
	กว้าง 4.00 ม.
ยาว 200.00 ม.
	500,000

(อบต.)


	
	
	ประชาชนได้รับความสะดวกรวดเร็ว
	ส่วนโยธา

	5
	โครงการซ่อมแซมถนน คสล.ภายในตำบลตะโละหะลอ
	เพื่อซ่อมแซมถนนที่ชำรุดเสียหาย
	หมู่ที่ 1-5
	500,000

(อบต.)
	
	
	ประชาชนได้รับความสะดวกรวดเร็ว
	ส่วนโยธา


ยุทธศาสตร์ที่  1  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานในชุมชน
แนวทางที่  1   การพัฒนาการคมนาคมขนส่งให้ได้มาตรฐาน
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
(บาท)
	2556
(บาท)
	2557
(บาท)
	
	

	6
	โครงการซ่อมแซมถนนลาดยางภายในตำบลตะโละหะลอ 
	เพื่อซ่อมแซมถนนที่ชำรุดเสียหายภายในตำบล
	หมู่ที่ 1-5
	300,000

(อบต.)
	
	
	ประชาชนได้รับความสะดวกรวดเร็ว
	ส่วนโยธา

	7
	โครงการถางหญ้า(ป่า)ริมถนนภายในตำบล
ตะโละหะลอ
	เพื่อถ่างป่าที่คลุมขอบถนนภายในตำบล
	หมูที่ 1-5
	20,000

(อบต.)
	
	
	ประชาชนได้รับความปลอดภัย
	ส่วนโยธา

	8
	โครงการซ่อมแซมบำรุงรักษาระบบประปา
ภายในตำบล
	เพื่อให้ประชาชนได้รับความสะดวกสบาย
	หมู่ที่ 1-5
	150,000

(อบต.
	
	
	ประชาชนได้มีน้ำใช้
	ส่วนโยธา

	9
	ก่อสร้างถนนหินคลุกสายบึงทุ่งขมิ้นเชื่อมกับถนนสายบ้านบือแนบูเก๊ะ
	เพื่อให้ประชาชนมีการสัญจรไป
มาได้สะดวก
	ยาว 200 ม.
กว้าง 6 ม.
	
	600,000

(อบต.)
	
	ประชาชนได้รับความสะดวกรวดเร็ว
	ส่วนโยธา

	10
	สร้างสะพาน คสล. ม.4   ปาดาฮัน- บาโงจู
	เพื่อให้ประชาชนมีการสัญจรไป
มาได้สะดวก
	กว้าง 7 ม.
ยาว 25 ม.
หนา 0.40 สูง 6 ม.
	
	8,000,000

(หน่วย งานอื่น)
	
	ประชาชนได้รับความสะดวกรวดเร็ว
	ส่วนโยธา


	11
	ก่อสร้างถนน คสล. สายโรงกริช ตัดไปถนน
อบจ.
	เพื่อให้ประชาชนมีการสัญจรไป
มาได้สะดวก
	กว้าง 3.00 ม.
ยาว 80.00 ม.
หนา 0.15
	
	200,000

(อบต.)
	
	ประชาชนได้รับความสะดวกรวดเร็ว
	ส่วนโยธา


ยุทธศาสตร์ที่  1  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานในชุมชน
แนวทางที่  1   การพัฒนาการคมนาคมขนส่งให้ได้มาตรฐาน
	 ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
(บาท)
	2556
(บาท)
	2557
(บาท)
	
	

	12
	ก่อสร้างถนน คสล. ทางเข้ากูโบ บ้านยือนอง
	เพื่อให้ประชาชนมีการสัญจรไปมาได้สะดวก
	กว้าง 5 ม.

ยาว  250 ม.
	
	600,000

(อบต.)
	
	ประชาชนได้รับความสะดวกรวดเร็ว
	ส่วนโยธา

	13
	 ก่อสร้างถนน คสล. สายโรงกริช

บ้านดะมะ  ม.2


	เพื่อให้ประชาชนมีการสัญจรไป
มาได้สะดวก
	กว้าง 4.00 ม.
ยาว 350.00 ม.
หนา 0.15
	
	756,000

(อบต.)


	
	ประชาชนได้รับความสะดวกรวดเร็ว
	ส่วนโยธา

	14
	บุกเบิกถนนลูกรัง  หน้า สนงอบต.- หลังสภ.จะกว๊ะ
	เพื่อให้ประชาชนมีการสัญจรไปมาสะดวก
	กว้าง 6 ม.
ยาว 500 ม.
	
	600,000

(อบต.)
	
	ประชาชนได้รับความสะดวกรวดเร็ว
	ส่นโยธา

	15
	สร้างทางเท้าแบบ คสล. ทางเข้าหมู่บ้านปาดาฮัน หมู่ที่ 4
	เพื่อให้ประชาชนมีการสัญจรไปมาสะดวก
	กว้าง 2.00 ม.

ยาว 380 ม.
หนา 0.15 ม.
	
	400,000

(อบต.)
	
	ประชาชนได้รับความสะดวกรวดเร็ว
	ส่วนโยธา


	16
	ก่อสร้างถนน คสล.บ้านตาโยง
ม.2
	เพื่อให้ประชาชนมีการสัญจรไปมาได้สะดวก
	กว้าง 3 ม.
ยาว 150 ม
	
	280,000

(อบต.)
	
	ประชาชนได้รับความสะดวกรวดเร็ว
	ส่วนโยธา

	17
	ก่อสร้างถนน คสล. ต่อสายข้าง สภ.จะกว๊ะ
สายบ้านเทิดไท
	เพื่อให้ประชาชชนมีการสัญจรไป
มาได้สะดวก
	กว้าง 4  ม.
ยาว  150  ม.
	
	300,000

(อบต.)
	
	ประชาชนได้รับความสะดวกรวดเร็ว
	ส่วนโยธา


ยุทธศาสตร์ที่  1  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานในชุมชน
แนวทางที่  1   การพัฒนาการคมนาคมขนส่งให้ได้มาตรฐาน
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
(บาท)
	2556
(บาท)
	2557
(บาท)
	
	

	18
	ก่อสร้างถนน คสล. ม.4 บ.กำปงมาแจ-บงกาแนะ พร้อมลงท่อ 2 จุดๆ ละ 6 ท่อ Ø 80 ซม. 
	เพื่อให้ประชาชนมีการสัญจรไปมาสะดวก
	กว้าง 4 ม. ยาว
 300 ม. หนา 0.15
	
	400,000

(อบต.)
	
	ประชาชนได้รับความสะดวกรวดเร็ว
	ส่วนโยธา


	19
	สร้างสะพาน คสล. ม.4  ปาดาฮัน - บือแนกูยิ
	เพื่อให้ประชาชนมีการสัญจรไป
มาได้สะดวก
	กว้าง 7 ม.
ยาว 20 ม.
หนา 0.40 สูง 4 ม.
	
	7,000,000

(หน่วย งานอื่น)
	
	ประชาชนได้รับความสะดวกรวดเร็ว
	ส่วนโยธา


	20
	บุกเบิกถนนสายบ้านบลูกาลูว๊ะ-บ้านบือแนสือแต ม.2
	เพื่อให้ประชาชนมีการสัญจรไปมาได้สะดวก
	กว้าง 8

ยาว 700 ม.
	
	
	900,000

(อบต.)
	ประชาชนได้รับความสะดวกรวดเร็ว
	ส่วนโยธา

	21
	บุกเบิกถนนบ้านปะดอนุ-บ้านเดะมะ
ม.2
	เพื่อให้ประชาชนมีการสัญจรไปมาได้สะดวก
	
ขนาด 8x800 ม.
	
	
	1,000,000

(อบต.)
	ประชาชนได้รับความสะดวกรวดเร็ว
	ส่วนโยธา

	22
	ก่อสร้างถนน คสล. สายจาแบปะ-บ้านบือเล็ง

	เพื่อให้ประชาชนมีการสัญจรไปมาได้สะดวก
	ขนาด 5x1,600 ม.
	
	
	7,000,000

(หน่วยงานอื่น)
	ประชาชนได้รับความสะดวกรวดเร็ว
	ส่วนโยธา

	23
	บุกเบิกถนนสายใหม่ที่บ้านกูแบสะตู
(กูโบร์ไปถึงลูโบะกูโน) ม.1
	เพื่อให้ประชาชนมีการสัญจรไปมาได้สะดวก
	กว้าง 8 ม. ยาว 
750 ม.
	
	
	700,000

(อบต.)
	ประชาชนได้รับความสะดวกรวดเร็ว
	ส่วนโยธา

	24
	ก่อสร้างถนน คสล. บ้านกูแบสะตู จากสามแยกบ้านผู้ใหญ่ไปถึงจากเราะดาแล ม.1
	เพื่อให้ประชาชนมีการสัญจรไปมาได้สะดวก
	กว้าง 5 ม.
ยาว1,400ม.
	
	
	2.300,000

หน่วยงานอื่น
	ประชาชนได้รับความสะดวกรวดเร็ว
	ส่วนโยธา


ยุทธศาสตร์ที่  1  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานในชุมชน 

แนวทางที่  1   การพัฒนาการคมนาคมขนส่งให้ได้มาตรฐาน
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
(บาท)
	2556
(บาท)
	2557
(บาท)
	
	

	25
	โครงการบุกเบิกถนนลูกรังบ้านบาลูกาลูว๊ะ-ยือนอง หมู่ที่ 5
	เพื่อให้ประชาชนมีการสัญจรไปมาได้สะดวก
	กว้าง 6 ม.

ยาว 1,000 ม.
	
	
	1,000,000

(อบต)
	ประชาชนได้รับความสะดวกรวดเร็ว
	ส่วนโยธา

	26
	ก่อสร้างถนน คสล. ข้าง ร.ร.บึงน้ำใส
	เพื่อให้ประชาชนมีการสัญจรไปมาได้สะดวก
	กว้าง 4 ม.
ยาว 200 ม.
	
	
	400,000

(อบต.)
	ประชาชนได้รับความสะดวกรวดเร็ว
	ส่วนโยธา

	27
	ก่อสร้างถนน คสล. ข้างสำนักงานอบต.
	เพื่อให้ประชาชนมีการสัญจรไปมาได้สะดวก
	กว้าง 4 ม.
ยาว 200 ม.
	
	
	400,000

(อบต.)
	ประชาชนได้รับความสะดวกรวดเร็ว
	ส่วนโยธา

	28
	โครงการบุกเบิกถนนสายบาโงตือร๊ะ –
ตันหยงอูมา
	เพื่อให้ประชาชนมีการสัญจรไปมาได้สะดวก
	กว้าง 8 ม.
ยาว  2,800 ม.
	
	
	3,000,000

หน่วยงาน
อื่น
	ประชาชนได้รับ
ความสะดวกรวดเร็ว
	ส่วนโยธา

	29
	ถนน คสล. สายทุ่งขมิ้น – ปาเซ   ม.3
	เพื่อให้ประชาชนมีการสัญจรไปมาได้สะดวก
	กว้าง  5x1,000
	
	
	3,900,000

หน่วยงานอื่น
	ประชาชนได้รับความสะดวก
	ส่วนโยธา

	30
	ถนน คสล. สายบึงน้ำใส - บาโงจู
	เพื่อให้ประชาชนมีการสัญจรไปมาได้สะดวก
	กว้าง 5x 300
	
	1,200,000
	
	ประชาชนได้รับ
ความสะดวก
	ส่วนโยธา

	31
	ถนน คสล. สายจาแบปะ -  ทุ่งขมิ้น
	เพื่อให้ประชาชนมีการสัญจรไปมาดได้สะดวก
	กว้าง 5x3,800 ม 
	
	15,200,000
หน่วยงานอื่น
	
	ประชาชนได้รับ
ความสะดวก
	ส่วนโยธา


ยุทธศาสตร์ที่  1  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานในชุมชน
แนวทางที่  2   การพัฒนาการจัดสาธารณูปโภค ไฟฟ้า แหล่งน้ำ ระบบประปาชนบทให้เพียงพอ

	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
(บาท)
	2556
(บาท)
	2557
(บาท)
	
	

	1
	ก่อสร้างคูระบายน้ำ  คสล. ม.2 โรงกริช
	เพื่อระบายน้ำ
	กว้าง 0.50 ม.
ยาว 200.00 ม.
ลึก 0.60 ม.
	280,000

(อบต.)
	
	
	น้ำไม่ท่วมขัง
	ส่วนโยธา

	2
	ก่อสร้างคูระบายน้ำ คสล. แบบฝาปิด ม.4


	เพื่อช่วยในการเกษตร
	กูโบบือแนบือเกะ
ขนาดกว้า 0.50 ม. ลึก 0.50ม.
ยาว 200 ม.
	250,000

(อบต.)
	
	
	ช่วยในการเกษตร
	ส่วนโยธา

	3
	โครงการก่อสร้างทางต่างระดับ ในตำบลตะโละหะลอ
	เพื่อความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
	กว้าง 5 ม. ยาว 3 ม.
สูง 0.20
	200,000
(อบต.)
	
	
	ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
	ส่วนโยธา

	4
	ก่อสร้างคูระบายน้ำ คสล. บ้านยือนอง
(บริเวณศูนย์เศรษฐกิจพอเพียง)
	เพื่อระบายน้ำ
	กว้าง 1 ม.
ยาว 250 ม. ลึก 1 ม.
	500,000

อบต.
	
	
	น้ำไม่ท่วมขัง
	ส่วนโยธา

	5
	ขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ 
ในตำบลตะโละหะลอ
	เพื่อให้ประชาชนมีไฟฟ้าใช้
	ม. 1-5
	500,000

(อบต.)
	
	
	ทำให้ราษฎรได้รับความสะดวกสบาย
	ส่วนโยธา

	6
	ขุดบ่อน้ำตื่นในตำบลตะโละหะลอ
	เพื่อใช้น้ำในหน้าแล้ง
	ม.1-5
	200,000
(อบต.)
	
	
	ประชาชนมีน้ำใช้ในหน้าแล้ง
	ส่วนโยธา

	7
	ไฟฟ้าสาธารณะพร้อมสายดับภายใน
ตำบลตะโละหะลอ
	เพื่อความส่องส่วางและความปลอดภัย
	ม. 1 - 5
	100,000

(อบต.)
	
	
	ได้รับความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
	ส่วนโยธา


ยุทธศาสตร์ที่  1  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานในชุมชน
แนวทางที่  2   การพัฒนาการจัดสาธารณูปโภค ไฟฟ้า แหล่งน้ำ ระบบประปาชนบทให้เพียงพอ

	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
(บาท)
	2556
(บาท)
	2557
(บาท)
	
	

	8
	ก่อสร้างคูระบายน้ำ คสล. สายหน้าสถานีตำรวจ - บ้านพักครู
	เพื่อระบายน้ำ
	กว้าง 1 ม.
สูง 60 ซม. ยาว 200 ม.
	
	500,000
(อบต.)
	
	
	

	9
	ขุดลอกคูระบายน้ำ ม.3 บือแนกูยิ
	เพื่อระบายน้ำและใช้เพื่อการเกษตร
	กว้าง 4 ม. ยาว 1,400 ม.
ลึก 1.50 ม. 
	
	  2,100,000

หน่วยงานอื่นๆ
	
	ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการทำการเกษตร
	ส่วนโยธา

	 10
	โครงการติดตั้งไฟกระพริบ สัญญาณจราจร ตามสีแยกในตำบล
	เพื่อความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สิน
	จำนวน  10  จุด
	
	200,000

(อบต.) 
	
	ประชาชนได้รับความปลอดภัย
	ส่วนโยธา

	11
	สร้างท่อเหลี่ยม ม.4 
	ป้องกันน้ำท่วมและใช้เป็นทางข้ามสัญจร
	กว้าง 6 ม. สูง 2.5 ม.
ยาว 8 ม. จำนวน 2 จุด
	
	1,000,000

(อบต.)
	
	ป้องกันน้ำท่วมและใช้เป็นทางข้ามสัญจร
	ส่วนโยธา

	12
	ขุดลอกคูระบายน้ำบ้านยือนอง ม.5
	เพื่อป้องกันน้ำท่วม
	จุดที่1  กว้าง ยาว 1,000 ม. ลึก1 ม.
จุดที่ 1 กว้าง 3 ม. ยาว 3,000 ม.
ลึก 2 ม.
	
	1,200,000

อบต.
	
	บรรเทาอุยให้ประชาชน
	ส่วนโยธา

	13
	ก่อสร้างคูระบายน้ำ (คสล.)ตัวยู
 บ้านบือแนบูเก๊ะ- สนามฟุตบอล
	เพื่อใช้น้ำในการทำการเกษตร
	ขนาด 0.50x0.50x195 ม.
	
	400,000

(อบต.)
	
	สามารถใช้น้ำทำการเกษตร
	ส่วนโยธา

	14
	คูระบายน้ำ คสล. หน้ากูโบร์กูแบสะตู
	เพื่อระบายน้ำได้สะดวก
	กว้าง 1.5 ม. ยาว 180 ม.
ลึก 60  ซม.
	
	400,000

(อบต.)
	
	ระบายน้ำได้สะดวกยิ่งขึ้น
	ส่วนโยธา

	15
	ก่อสร้างคูระบายน้ำ คสล. ตัววี บ้านเจาะนากอ
หมู่ที่ 5 บึงน้ำใส 
	เพื่อระบายน้ำได้สะดวก
	กว้าง 1.50 ม. 190 ม.
ลึก 1 ม.
	
	500,000

(อบต.)
	
	ระบายน้ำได้สะดวก
	ส่วนโยธา


ยุทธศาสตร์ที่  1  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานในชุมชน
แนวทางที่  2   การพัฒนาการจัดสาธารณูปโภค ไฟฟ้า แหล่งน้ำ ระบบประปาชนบทให้เพียงพอ

	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
(บาท)
	2556
(บาท)
	2557
(บาท)
	
	

	16
	ขุดลอกคูระบายน้ำบ้านกูเบ - ตะโละหะลอ
	เพื่อระบายน้ำ
	ขนาด 1.5x1x3,500 ม.
	
	
	1,400,000

(อบต.)
	ป้องกันน้ำท่วม
	ส่วนโยธา

	17
	โครงการขุดบ่อพักน้ำ (แก้มลิง)  กูเบ
ม.1
	เพื่อให้ประชาชนสามารถใช้ในการเกษตร
	บ่อกว้าง 8 ม. ยาว 20 ม. ลึก 3 ม. ฝายยาว 10 ม กว้าง/ลึก 2 ม. หนา 15 นิ้ว
	
	
	2,000,000

งานอื่น
	ป้องกันการขาดแคลนน้ำในการทำการเกษตร
	ส่วนโยธา

	18
	ขุดสระน้ำบ้านบาโงบราลอ  ม.4
	เพื่อใช้น้ำในการทำการเกษตร
	พื้นที่ 70 ไร่
	
	
	15,000,000

(อบต.)
	สามารถใช้น้ำทำการเกษตร
	ส่วนโยธา

	19


	ขุดลอกคูระบายน้ำ ม.1,2
	เพื่อระบายน้ำ
	กว้าง 2 ม. ยาว 3,500 ม.
ลึก 2 ม.
	
	
	2,000,000

หน่วยงานอื่น
	
	

	20
	โครงการขุดลอกระบายน้ำจากจาเราะดาแล
ไปถึงเขต ม.1
	เพื่อระบายน้ำได้สะดวก
	 กว้าง 1.50 ม. ยาว 2,200 ม.
ลึก 80  ซม.
	
	
	2,000,000
อบต./หน่วย
งานอื่น
	ระบายน้ำได้สะดวกยิ่งขึ้น
	ส่วนโยธา

	21
	ขุดลอกคูระบายน้ำ สายบือแนกูยิ – 
แม่น้ำสายบุรี
	เพื่อการระบายน้ำ
	กว้าง 4 ม. ยาว 2,500 ม.
	
	
	1,490,000
 (อบต.)
	ป้องกันน้ำท่วม
	ส่วนโยธา

	22
	โครงการขุดสระ บึงราวอ บือแนกูยิ 
	เพื่อใช้ในการเกษตร
	พื้นที่ 40 ไร่
	
	
	8,000,000

หน่วยงานอื่น
	ใช้ในการเกษตร
	ส่วนโยธา


	23
	โครงการก่อสร้างคู่ระบายน้ำ คสล.แบบปิด
บ้านเจาะนากอ
	เพื่อระบายน้ำ
	กว้าง 50 ซม. ลึก 50 
ยาว 300 ม. 
	
	
	650,000

(อบต.)
	ระบายน้ำได้สะดวกขึ้น
	ส่วนโยธา

	24
	โครงการระบบประปาผิวดินขนาดใหญ่มาก
	เพื่อการอุปโภค บริโภค
	ขนาดความจุ 100 ม3  จ่ายน้ำได้พร้อมกัน 1,128 ครัวเรือน
	
	50,000,000

หน่วยงานอื่น
	
	ประชาชนมีน้ำใช้กันทุกครัวเรือน
	ส่วนโยธา


รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาสามปี  ( พ.ศ. 2555 ถึง  พ.ศ. 2557 )
องค์การบริหารส่วนตำบลตะโละหะลอ
ยุทธศาสตร์ที่  1  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานในชุมชน
แนวทางที่  3  การพัฒนาการจัดสาธารณูปการให้ครอบคลุมทั่วถึง การวางผังเมืองและควบคุมอาคารให้เป็นระเบียบ

	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
(บาท)
	2556
(บาท)
	2557
(บาท)
	
	

	1
	อาคารอเนกประสงค์ 
 ในตำบลตะโละหะลอ
	เพื่อใช้ในการจัดกิจกรรมต่างๆ
	ม. 1-5
	
	500,000
(อบต.)
	
	ทำให้ประชาชนมีสถานที่ในการจัดกิจกรรมต่างๆ
	ส่วนโยธา

	2
	ก่อสร้างศูนย์ผู้อพยพจากอุกทกภัย
	เพื่อเป็นที่พักชั่วคราวสำหรับผู้ประสพภัยน้ำท่วม
	ม. 4 ขนาดกว้าง 6 ม.
ยาว 16 ม. มุงหลังคา
	
	150,000

(อบต.)
	
	เป็นที่พักชั่วคราวสำหรับผู้ประสพภัยน้ำท่วม
	ส่วนโยธา

	 3
	สร้างอาคาร ศสมช.
	เพื่อใช้เป็นศูนย์ข้อมูลสำหรับตำบล
	ม. 1-5

จำนวน 3  แห่ง
	
	500,000

อบต.
	
	มีศูนย์ข้อมูลสำหรับตำบล
	ส่วนโยธา

	4
	สร้างศาลาที่พักในตำบลตะโละหะลอ 
	เพื่อให้ประชาชนและผู้ที่ผ่านไปมามีศาลาสำหรับพัก
	หมู่ที่1-5
	
	150,000

(อบต.)
	
	ประชาชนและผู้ที่ผ่านไปมามีศาลาที่พัก
	ส่วนโยธา


ยุทธศาสตร์ที่  1  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานในชุมชน
แนวทางที่  3  การพัฒนาการจัดสาธารณูปการให้ครอบคลุมทั่วถึง การวางผังเมืองและควบคุมอาคารให้เป็นระเบียบ

	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
(บาท)
	2556
(บาท)
	2557
(บาท)
	
	

	5
	ก่อสร้างสถานที่ปล่อยปลา  
	เพื่อเป็นที่ปล่อยปลา
	ม. 5 บ้านบึงน้ำใส
	
	
	10,000

(อบต.)
	เป็นที่ปล่อยปลาถาวร
	ส่วนโยธา

	6
	โครงการจัดทำโมเดลตำบล
	เพื่อแสดงพื้นที่เขตที่ชัดเจน
	หมู่ที่ 1-5
	
	
	500,000

(อบต.)
	แสดงอาณาเขตที่ชัดเจน
	ส่วนโยธา


	7
	โครงการจัดทำทะเบียนแหล่งน้ำ ถนน และระบบสาธารณูปโภค
	เพื่อความเป็นระบบ
และเพื่อการรองรับการขยายในอนาคต
	หมู่ที่ 1-5
	
	
	30,000

(อบต.)
	มีความเป็นระบบมากยิ่งขึ้น
	ส่วนโยธา

	8
	โครงการจัดทำป้ายขอบเขตตำบล
	เพื่อความเป็นระเบียบ
และแสดงขอบเขตที่ชัดเจน
	หมู่ที่ 1-5
	150,000

(อบต.)
	
	
	มีความเป็นระเบียบ
และแสดงขอบเขตที่ชัดเจน
	ส่วนโยธา

	9
	โครงการจัดทำซุ้มทางเข้าบึงน้ำใส
	เพื่อเป็นแหล่งท่องเที่ยว
	ม.5
	
	
	500,000

(อบต.)
	เป็นแหล่งท่องเที่ยวและเรียนรู้งาน
	ส่วนโยธา


 รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาสามปี  ( พ.ศ. 2555  ถึง  พ.ศ. 2557 )
องค์การบริหารส่วนตำบลตะโละหะลอ
ยุทธศาสตร์ที่  2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและพัฒนาคุณภาพชีวิต

แนวทางที่  1  ส่งเสริมการพัฒนาอาชีพของประชาชนและองค์กรในชุมชน

	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
(บาท)
	2556
(บาท)
	2557
(บาท)
	
	

	1
	โครงการเศรษฐกิจพอเพียง
	เพื่อให้ประชาชนมีรายได้เสริม
นอกเหนือจากการประกอบอาชีพหลัก
	ประชาชนหมู่ที่ 1-5
	50,000

(อบต.)
	50,000

(อบต.)
	50,000

(อบต.)
	ประชาชนมีรายได้เพิ่มขึ้น
	สำนักงานปลัดอบต.

	2
	โครงการส่งเสริมและสนับสนุนอาชีพเสริมให้กับผู้มีรายได้น้อย
	เพื่อให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น
	ประชาชนหมู่ที่ 1-5
	200,000

(อบต.)
	200,000

(อบต.)
	200,000

(อบต.)
	ประชาชนมีรายได้เพิ่มขึ้น
	สำนักงาน
ปลัดอบต.

	3
	โครงการฝึกอบรมเพิ่มประสิทธิภาพและทัศนศึกษาดูงาน
	เพื่อให้ประชาชนมีความรู้และเกิดทักษะด้านอาชีพ
	กลุ่มอาชีพ
ประชาชนหมู่ที่ 1-5
	200,000

(อบต.)
	
	
	ประชาชนมีความรู้สามารถน้ำไปใช้ในชีวิตประจำวันได้
	สำนักงานปลัดอบต.

	4
	โครงการคาราวานแก้จน
	เพื่อให้ประชาชนไม่มีความยากจน
	ประชาชนหมู่ที่ 1-5
	
	50,000

(อบต.)
	50,000

(อบต.)
	ประชาชนมีความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น
	สำนักงานปลัดอบต.

	5
	โครงการหนึ่งตำบลหนึ่งผลิตภัณฑ์
	เพื่อให้ประชาชนมีอาชีพเสริม
	ประชาชนหมู่ที่ 1-5
	100,000

(อบต.)
	100,000

(อบต.)
	100,000

(อบต.)
	ประชาชนมีรายได้เพิ่มขึ้น
	สำนักงานปลัดอบต.


ยุทธศาสตร์ที่  2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและพัฒนาคุณภาพชีวิต

แนวทางที่  1  ส่งเสริมการพัฒนาอาชีพของประชาชนและองค์กรในชุมชน

	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
(บาท)
	2556
(บาท)
	2557
(บาท)
	
	

	6
	โครงการส่งเสริมและสนับสนุนศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยีทางการเกษตรประจำตำบล
	เพื่อให้ศูนย์ถ่ายถอดฯ มีศักยภาพเพิ่มขึ้น
	ศูนย์ถ่ายทอดฯ
	
	50,000

(อบต.)
	
	ศูนย์ถ่ายทอดฯ มีศักยภาพเพิ่มขึ้น
	สำนักงานปลัดอบต.

	7
	โครงการฝึกอบรมคณะกรรมการศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยีทางการเกษตรประจำตำบล
	เพื่อให้คณะกรรมการมีความรู้เพิ่มขึ้น
	คณะกรรมการศูนย์ถ่ายทอด
	
	
	20,000

(อบต.)
	คณะกรรมการมีความรู้มีศักยภาพเพิ่มขึ้น
	สำนักงาน
ปลัดอบต.

	8
	โครงการแก้ปัญหาความเดือนร้อนให้กับราษฎรเกษตรกร
	จัดซื้อรถไถนา
	หมู่ที่ 5
	100,000

(อบต.)
	
	
	ประชาชนลดค่าใช้จ่ายลง
	สำนักงาน
ปลัดอบต.

	9
	โครงการทัศนศึกษาดูงานกลุ่มแม่บ้าน/สตรี
ตำบลตะโละหะลอ
	เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพให้กับ
กลุ่มแม่บ้าน/สตรี
	
	200,000

(อบต.)
	
	
	กลุ่มแม่บ้าน/สตรีมีประสิทธิภาพมากขึ้น
	สำนักงาน
ปลัดอบต.

	10
	โครงการทำรั้วอาคารโรงตีกริซ
	เพื่อป้องกันความปลอดภัย
	โรงตีกรีซ
	
	
	80,000

(อบต.)
	ป้องกันการสูญหายของเครื่องมือต่างๆ
	ส่วนโยธา

	11.
	โครงการส่งเสริมและสนับสนุนกลุ่มแม่บ้าน
/สตรีภายในตำบล
	เพื่อเพิ่มขีดความสามารถของกลุ่ม
	ทุกหมู่
	200,000
	200,000
	200,000
	องค์กรสตรีได้รับการพัฒนา
	สำนักปลัด

	12.
	ส่งเสริมและสนับสนุนช่องการตลาดให้กลุ่มอาชีพ
	เพื่อส่งเสริมช่องทางการขายให้กับกลุ่มอาชีพ
	ทุกหมู่
	20,000

(อบต.)
	20,000

(อบต.)
	20,000

(อบต.)
	กลุ่มอาชีพสามารถจำหน่ายสินค้า
	สำนักปลัด


รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาสามปี  ( พ.ศ. 2555  ถึง  พ.ศ. 2557 )
องค์การบริหารส่วนตำบลตะโละหะลอ
ยุทธศาสตร์ที่  2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและพัฒนาคุณภาพชีวิต

แนวทางที่  2  งานสวัสดิการสังคม  และพัฒนาคุณภาพชีวิต  เด็ก สตรี คนชรา และผู้ด้อยโอกาส

	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
(บาท)
	2556
(บาท)
	2557
(บาท)
	
	

	1
	โครงการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ

	เพื่อให้ผู้สูงอายุมีความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น
	160 คน
	960,000
(พมจ,อบต.)
	960,000
(พมจ,อบต.)
	960,000
(พมจ,อบต.)
	ผู้สูงอายุมีความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น
	สำนักงานปลัด อบต.

	2
	โครงการสงเคราะห์เบี้ยคนพิการ

	เพื่อให้คนพิการมีความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น
	10  คน
	60,000


อบต./พมจ.
	60,000


อบต./พมจ.
	60,000


อบต./พมจ.
	คนพิการมีความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น
	สำนักงานปลัดอบต.

	3.
	โครงการส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาเด็กและเยาวชน
	เพื่อให้เด็กและเยาวชนมีการพัฒนาในทางที่เหมาะสม
	เด็กและเยาวชน
หมู่ที่ 1-5
	50,000

(อบต.)
	50,000

(อบต.)
	50,000

(อบต.)
	เด็กและเยาวชนมีการพัฒนาดีขึ้น
	สำนักงาน
ปลัดอบต.

	4
	โครงการครอบครัวตัวอย่าง
	เพื่อสนับสนุนให้ตำบลตะโละหะลอมีครอบครัวตัวอย่าง
	1 ครอบครัว
	20,000

(อบต.)
	20,000

(อบต.)
	20,000

(อบต.)
	มีครอบครัวทีดีเป็นแบบอย่าง
	สำนักงานปลัดอบต.

	5.
	โครงการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์
	เพื่อเป็นขวัญและกำลังใจให้ผู้ป่วยเอสด์
	2 คน
	12,000

(อบต.)
	12,000

(อบต.)
	12,000

(อบต.)
	ผู้ได้รับผลกระทบฯมีขวัญและกำลังใจ
	สำนักงานปลัดอบต.


ยุทธศาสตร์ที่  2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและพัฒนาคุณภาพชีวิต

แนวทางที่  2  งานสวัสดิการสังคม  และพัฒนาคุณภาพชีวิต  เด็ก สตรี คนชรา และผู้ด้อยโอกาส

	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
(บาท)
	2556
(บาท)
	2557
(บาท)
	
	

	6
	โครงการบ้านท้องถิ่นไทย เทิดไทองค์ราชัน
	เพื่อให้คนจนมีชีวิตที่ดีขึ้น
	1  หลัง
	100,000

(อบต.)
	100,000

(อบต.)
	100,000

(อบต.)
	คนจนมีคุณภาพชีวิตดีขึ้น
	สำนักงานปลัดอบต.

	7
	โครงการมอบทุนการศึกษาให้กับเด็ก
	เพื่อสร้างโอกาสทางการศึกษาให้กับเด็กด้ยโอกาสในตำบล
	 26  คน
	32,000

(อบต.)
	32,000

(อบต.)
	32,000

(อบต.)
	เด็กด้อยโอกาสในตำบลมีโอกาสทางการศึกษามากขึ้น
	สำนักงานปลัดอบต.

	8
	โครงการสนับสนุนชุดนักเรียนที่ยากจน
	เพื่อสร้างโอกาสทางการศึกษาให้กับเด็กด้อยโอกาสในตำบล
	จำนวน 100 ชุด พร้อมสมุดปากกาดินสอ
	15,000

(อบต.)
	15,000

(อบต.)
	15,000

(อบต.)
	เด็กด้อยโอกาสในตำบลมีโอกาสทางการศึกษามากขึ้น
	สำนักงาน
ปลัดอบต.

	9
	โครงการก่อสร้างลานอเนกประสงค์สำหรับ
ผู้สูงอายุ
	เพื่อส่งเสริมสุขภาพของผู้สูงอายุ
	ผู้สูงอายุ
หมู่ที่ 1-5
	
	
	100,000

(อบต.)
	เพื่อส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุ
	สำนักงาน
ปลัดอบต.

	10
	ส่งเสริมและสนับสนุนผู้ด้อยโอกาสในตำบล
	เพื่อสร้างคุณภาพชีวิตพื้นฐานที่ดี
	ภายในตำบล
	100,000

(อบต.)
	100,000

(อบต.)
	100,000

(อบต.)
	ส่งเสริมคุณภาพชีวิต
	สำนักปลัด


   รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาสามปี  ( พ.ศ. 2555  ถึง  พ.ศ. 2557 )
องค์การบริหารส่วนตำบลตะโละหะลอ
ยุทธศาสตร์ที่  2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและพัฒนาคุณภาพชีวิต

แนวทางที่  3  ส่งเสริมการกีฬา และจัดให้มีสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ

	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
(บาท)
	2556
(บาท)
	2557
(บาท)
	
	

	1
	โครงการจัดสวนสุขภาพเพื่อพักผ่อน
หย่อนใจ
	เพื่อใช้เป็นที่พักผ่อนหย่อนใจ
	1  แห่ง
	
	100,000

(อบต.)
	
	ประชาชนมีที่พักผ่อนหย่อนใจ
	สำนักงานปลัดอบต.

	2
	โครงการแข่งขันกีฬา อปท.คัพ
(ระดับอำเภอ)
	เพื่อใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์
	เยาวชน/ประชาช

	20,000

(อบต.)
	
	
	ทำให้รู้จักการให้อภัยรู้แพ้ รู้ชนะ มีน้ำใจเป็นนักกีฬา
	สำนักงาน
ปลัดอบต.

	3
	สนับสนุนอุปกรณ์กีฬาในตำบล
	เพื่อให้ประชาชนใน ม.1-5

มีอุปกรณ์กีฬาได้อย่างพอเพียง
	อุปกรณ์กีฬาได้แก่
ฟุตบอล,วอลเลย์บอล,
ตะกร้อ, เปตอง
	80,000

(อบต.)
	80,000

(อบต.)
	80,000

(อบต.)
	เด็กในตำบลมีสนามเด็กเล่นใกล้บ้าน
	สำนักงาน
ปลัดอบต.

	4
	สร้างสนามเด็กเล่น พร้อมอุปกรณ์
	เพื่อใช้เป็นที่พักผ่อนหย่อนใจ
เด็กได้ใช้เป็นสถานที่ออกกำลังกาย
	 1 แห่ง
	
	
	200,000

(อบต.)
	ส่งเสริมสุขภาพให้กับเด็ก
	สำนักงานปลัดอบต.


ยุทธศาสตร์ที่  2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและพัฒนาคุณภาพชีวิต

แนวทางที่  3  ส่งเสริมการกีฬา และจัดให้มีสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ

	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
(บาท)
	2556
(บาท)
	2557
(บาท)
	
	

	5
	สร้างศูนย์กีฬา  ประจำตำบล พร้อมวัสดุอุปกรณ์
	เพื่อเป็นสถานที่จัดการแข่งขันกีฬาประจำตำบล
	1  แห่ง
	
	700,000

(อบต.)
	
	เป็นสถานที่ออกกำลังกาย/ แข่งขัน
	สำนักงานปลัดอบต.

	6
	โครงการแข่งขันกีฬาพื้นบ้าน และการแข่งขันพายเรือกอและ
	เพื่อให้เกิดความสามัคคี
	หมู่ที่ 1-5
	10,000

(อบต.)
	10,000

(อบต.)
	10,000

(อบต.)
	เกิดความสามัคคี
	สำนักงาน
ปลัดอบต.

	7
	โครงการจัดซื้อที่ดินสร้างสนามกีฬากลาง
ของตำบล
	เพื่อใช้เป็นศูนย์กีฬาของตำบล
	1  แห่ง
	1,200,000
(อบต.)
	
	
	เป็นสถานที่ออกกำลังกาย/แข่งขัน
	สำนักงานปลัดอบต.

	8
	การแข่งขันกีฬาระดับหมู่บ้าน/ตำบล
	เพื่อใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ห่างไกลยาเสพติด
	เยาวชน/ ประชาชน
	150,000

(อบต.)
	150,000

(อบต.)
	150,000

(อบต.)
	ส่งเสริมให้เยาวชน
ออกกำลังกาย
	สำนักงาน
ปลัดอบต.

	9
	ก่อสร้าง ลานกีฬา คสล. บ้านยือนอง

	เพื่อเป็นสถานที่จัดกิจกรรม
ต่างๆ
	พื้นที่ 10,000 ตร.ม.
	
	
	4,500,000

หน่วยงานอื่น
	ประชาชนมีสถานที่จัดกิจกรรมต่างๆ
	ส่วนโยธา


รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาสามปี  ( พ.ศ. 2555  ถึง  พ.ศ. 2557 )
องค์การบริหารส่วนตำบลตะโละหะลอ
ยุทธศาสตร์ที่  2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและพัฒนาคุณภาพชีวิต

แนวทางที่  4 ส่งเสริมการศึกษาในระบบและนอกระบบ

	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
(บาท)
	2556
(บาท)
	2557
(บาท)
	
	

	1
	โครงการส่งเสริมและสนับสนุนการดำเนินงานของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
	เพื่อให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีประสิทธิภาพมากขึ้น
	ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านตะโละหะลอ
	20,000

(อบต.)
	20,000

(อบต.)
	20,000

(อบต.)
	ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีการดำเนินงานที่มีประสิทธิภาพ
	สำนักงานปลัดอบต.

	2
	โครงการส่งเสริมและสนับสนุนโรงเรียน
ตาดีกา
	เพื่อสนับสนุนโรงเรียนตาดีกา
	โรงเรียนตาดีการ
หมู่ที่  1-5
	100,000

(อบต.)
	100,000

(อบต.)
	100,000

(อบต.)
	โรงเรียนตาดีกามีการจัดการเรียนการสอนที่มีศักยภาพมากขึ้น
	สำนักงานปลัดอบต.

	3
	โครงการสนับสนุนอาหารเสริม(นม)
	เพื่อให้เด็กนักเรียนมีโภชนาการทีดี
	ร.ร.(สพฐ.) 4 โรง
ศพด. 1 ศูนย์
	1,330,000
	1,330,000
	1,330,000
	นักเรียนมีโภชนาการทีดีขึ้น
	สำนักงานปลัดอบต.

	4
	โครงการสนับสนุนอาหารกลางวัน
	เพื่อให้เด็กนักเรียนมีโภชนาการทีดี
	ร.ร.(สพฐ.) 4 โรง
ศพด. 1 ศูนย์
	2,223,000


	2,223,000


	2,223,000


	นักเรียนมีโภชนาการทีดีขึ้น
	สำนักงานปลัดอบต.

	5
	จัดซื้ออุปกรณ์ดุริยางค์
	เพื่อให้สถานศึกษามีอุปกรณ์ดุริยางค์ที่สมบูรณ์
	ร.ร.ในตำบล
	
	150,000

(อบต.)
	
	นักเรียนได้ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์
	สำนักงาน
ปลัดอบต.


ยุทธศาสตร์ที่  2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและพัฒนาคุณภาพชีวิต

แนวทางที่  4 ส่งเสริมการศึกษาในระบบและนอกระบบ

	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
(บาท)
	2556
(บาท)
	2557
(บาท)
	
	

	6
	โครงการวันเด็กแห่งชาติ
	เพื่อสนับสนุนให้ชุมชนจัดการเรียนรู้ด้วยตนเอง 
	ประชาชน
หมู่ 1-5
	150,000

(อบต.)
	
	
	ชุมชนมีความเข้มแข็งขึ้น
	สำนักงานปลัดอบต.

	7
	โครงการวันแม่แห่งชาติ
	เพื่อให้เด็กนักเรียนได้ร่วมทำกิจกรรมกับผู้ปกครอง
	เด็กนักเรียน
ศพด.
	20,000

อบต.
	20,000

อบต.
	20,000

อบต.
	เด็กนักเรียนและผู้ปกครองได้ร่วมกันจัดทำกิจกรรม
	สำนักงานปลัดอบต.

	8
	โครงการบัณฑิตน้อย
	เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนการเรียนการสอนของ ศพด.
	เด็กนักเรียน
ศพด.
	20,000

อบต.
	20,000

อบต.
	20,000

อบต.
	เด็กนักเรียนมีขวัญและกำลังใจในการศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น
	สำนักงานปลัดอบต.

	9
	โครงการจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ให้โรงเรียนตาดีกา
	เพื่อสนับสนุนการเรียนการสอน
	8  เครื่อง
	150,000
(อบต.)
	
	
	ครูและนักเรียนสามารถจัดการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพ
	สำนักงานปลัดอบต.

	10
	โครงการก่อสร้างศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านตะโละหะลอ
	เพื่อให้มีศูนย์พัฒนาเด็กเล็กที่เพียงพอกับจำนวนเด็ก
	 1  หลัง
	2,400,000

(อบต.)
	
	
	สามารถรองรับกับจำนวนเด็ก
	สำนักงานปลัดอบต.


รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาสามปี  ( พ.ศ. 2555  ถึง  พ.ศ. 2557 )
องค์การบริหารส่วนตำบลตะโละหะลอ
ยุทธศาสตร์ที่  2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและพัฒนาคุณภาพชีวิต

แนวทางที่  5  ส่งเสริมการสาธารณสุข  รักษาพยาบาล การป้องกันและควบคุมโรคติดต่อต่างๆ 

	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
(บาท)
	2556
(บาท)
	2557
(บาท)
	
	

	1
	โครงการป้องกันและควบคุมโรคติดต่อต่างๆ
	เพื่อให้ประชาชนรู้จักป้องกันโรคต่างๆ 
	ประชาชน
หมู่ที่ 1-5
	50,000

(อบต.)
	50,000

(อบต.)
	50,000

(อบต.)
	ประชาชนมีสุขภาพอนามัยที่ดีขึ้น
	สำนักงานปลัดอบต.

	2
	ส่งเสริมสนับสนุนอนามัยแม่และเด็ก
	เพื่อให้แม่และเด็กในตำบลมีสุขภาพที่แข็งแรง
	แม่และเด็ก
หมู่ที่ 1-5
	40,000

(อบต.)
	40,000

(อบต.)
	40,000

(อบต.)
	แม่และเด็กมีสุขภาพดีถ้วนหน้า
	สำนักงานปลัดอบต.

	3
	โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาเอดส์
	เพื่อให้ประชาชนรู้จักวิธีการป้องกันเอดส์
	ประชาชน
หมู่ที่ 1-5
	20,000

(อบต.)
	20,000

(อบต.)
	20,000

(อบต.)
	ประชาชนไม่เป็นเอดส์
	สำนักงานปลัดอบต.

	4
	โครงการสาธารณสุขมูลฐานระดับหมู่บ้าน
(โครงการถ่ายโอน)
	เพื่อสนับสนุนการปฏิบัติงานของสถานีอนามัยประจำตำบลตะโละหะลอ
	สาธารณสุขมูลฐาน
หมู่ที่ 1-5
	50,000

(อบต.)


	50,000

(อบต.)


	50,000

(อบต.)


	การปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพเพิ่มมากขึ้น
	สำนักงานปลัดอบต.

	5
	โครงการฝึกอบรมตรวจมะเร็งเต้านมด้วยตนเอง
	เพื่อส่งเสริมให้สตรีสามารถตรวจได้ด้วยตนเอง
	ทุกหมู่บ้าน
	20,000

(อบต.)
	20,000

(อบต.)
	20,000

(อบต.)
	สตรีมีความรู้ด้านมะเร็งเพิ่มขึ้น
	สำนักปลัด

	6
	โครงการจัดซื้อเครื่องพ่นหมอกควัน
	เพื่อเป็นการกำจัดแหล่งเพาะเชื้อของยุ่ง
	หมู่ที่ 1-5
	
	280,000

(อบต.)
	
	ประชาชนมีสุขภาพอนามัยที่ดีขึ้น
	สำนักงาน
ปลัดอบต.


รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาสามปี  ( พ.ศ. 2555  ถึง  พ.ศ. 2557 )
องค์การบริหารส่วนตำบลตะโละหะลอ
ยุทธศาสตร์ที่  3  ยุทธศาสตร์การจัดระเบียบชุมชน / สังคม และรักษาความสงบเรียบร้อย

แนวทางที่  1 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น

	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
(บาท)
	2556
(บาท)
	2557
(บาท)
	
	

	1
	โครงการจัดเวทีประชาคมหมู่บ้าน/ตำบล
	เพื่อให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น
	ประชาชน
หมู่ที่ 1-5
	20,000

(อบต.)
	20,000

(อบต.)
	20,000

(อบต.)
	ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น
	สำนักงานปลัดอบต.

	2
	โครงการส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น
	เพื่อให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น
	ประชาชน
หมู่ที่ 1-5
	10,000

(อบต.)
	10,000

(อบต.)
	10,000

(อบต.)
	ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น
	สำนักงานปลัดอบต.

	3
	โครงการส่งเสริมวิถีชีวิตแบบประชาธิปไตย
	เพื่อให้ประชาชนมีส่วนร่วมตามระบอบประชาธิปไตย
	ประชาชน
หมู่ที่ 1-5
	10,000

(อบต.)
	10,000

(อบต.)
	10,000

(อบต.)
	ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วม
	สำนักงานปลัดอบต.

	4
	โครงการพัฒนาศักยภาพของผู้นำท้องถิ่น
	เพื่อเพิ่มศักยภาพให้กับผู้นำท้องถิ่น
	ผู้นำท้องถิ่น
หมู่ที่ 1-5
	10,000

(อบต.)
	10,000

(อบต.)
	10,000

(อบต.)
	ผู้นำท้องถิ่นมีศักยภาพเพิ่มมากขึ้น
	สำนักงานปลัดอบต.


ยุทธศาสตร์ที่  3  ยุทธศาสตร์การจัดระเบียบชุมชน / สังคม และรักษาความสงบเรียบร้อย

แนวทางที่  1 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น

	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
(บาท)
	2556
(บาท)
	2557
(บาท)
	
	

	5
	โครงการเสริมสร้างความเข้มแข็งให้ชุมชน
	เพื่อให้ชุมชนมีความเข้มแข็ง
	ประชาชน
หมู่ที่ 1-5
	20,000

(อบต.)
	20,000

(อบต.)
	20,000

(อบต.)
	ชุมชนมีความเข้มแข็งเพิ่มขึ้น
	สำนักงานปลัดอบต.

	6
	โครงการส่งเสริมหมู่บ้านน่าอยู่           ชุมชนน่าอยู่
	เพื่อให้หมู่บ้านและชุมชนในเขตตำบลเป็นหมู่บ้านที่น่าอยู่
	หมู่ที่ 1-5
	20,000

(อบต.)
	20,000

(อบต.)
	20,000

(อบต.)
	ตำบลตะโละหะลอมีหมู่บ้านที่น่าอยู
	สำนักงาน
ปลัดอบต.


ยุทธศาสตร์ที่  3  ยุทธศาสตร์การจัดระเบียบชุมชน / สังคม และรักษาความสงบเรียบร้อย

แนวทางที่  2  การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย

	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
(บาท)
	2556
(บาท)
	2557
(บาท)
	
	

	1
	โครงการดำเนินงานการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
	เพื่อป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยในหมู่บ้าน
	ประชาชน
หมู่ที่ 1-5
	100,000

(อบต.)
	100,000

(อบต.)
	100,000

(อบต.)
	สามารถป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยที่เกิดขึ้น
	สำนักงานปลัดอบต.

	2
	โครงการส่งเสริมและสนับสนุนผู้ประสบเหตุสาธารณภัย
	เพื่อช่วยเหลือผู้ประสบเหตุสาธารณภัย
	ประชาชน
หมู่ที่ 1-5
	50,000

(อบต.)
	50,000

(อบต.)
	50,000

(อบต.)
	ผู้ประสบเหตุได้รับการช่วยเหลือบรรเทาความเดือนร้อนเบื้องต้น
	สำนักงานปลัดอบต.

	3
	โครงการฝึกอบรมเพิ่มพูนประสิทธิภาพ
อปพร.
	เพื่อเพิ่มพูนความรู้ให้กับ
อปพร.
	ผู้นำท้องถิ่น
ผู้นำชุมชน หมู่ที่ 1-5
	30,000

(อบต.)
	30,000

(อบต.)
	30,000

(อบต.)
	ผู้นำท้องถิ่นผู้นำชุมชนมีศักยภาพเพิ่มขึ้น
	สำนักงานปลัดอบต.

	4
	โครงการจัดซื้อรถกู้ภัย
	เพื่อป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยในหมู่บ้าน
	หมู่ที่ 1-5
	
	1,000,000
(อบต.)
	
	สามารถป้องกันและบรรเทาฯ
	สำนักงาน
ปลัดอบต.

	5
	โครงการสนับสนุนเครื่องสำรองไฟ
	เพื่อป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยในหมู่บ้าน
	ในตำบล
	
	30,000

(อบต.)
	
	เพื่อรักษาความปลอดภัย
	สำนักงานปลัดอบต.

	6
	โครงการจัดซื้อเรือหางยาวพร้อมเครื่องยนต์และอุปกรณ์ขนย้ายเรือ
	เพื่อป้องกันและบรรเทาสารธารณภัยในหมู่บ้าน
	ในตำบล
	300,000

(อบต.)
	
	
	เพื่อรักษาความ
ปลอดภัย
	สำนักงาน
ปลัด อบต.


รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาสามปี  ( พ.ศ. 2555  ถึง  พ.ศ. 2557 )
องค์การบริหารส่วนตำบลตะโละหะลอ
ยุทธศาสตร์ที่  3  ยุทธศาสตร์การจัดระเบียบชุมชน / สังคม และรักษาความสงบเรียบร้อย

แนวทางที่  3  การรักษาความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน

	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
(บาท)
	2556
(บาท)
	2557
(บาท)
	
	

	1
	โครงการสนับสนุนการดำเนินงานของชุดกู้ชีพกู้ภัย
	เพื่อให้การดำเนินงานของชุดชรบ.มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น
	กู้ชีพกู้ภัย
หมู่ที่ 1-5
	100,000

(อบต.)
	100,000

(อบต.)
	100,000

(อบต.)
	ชุด กู้ชีพกู้ภัย.มีการดำเนินงานที่มีประสิทธิภาพ
	สำนักงานปลัดอบต.

	2
	โครงการฝึกอบรมเพิ่มพูนประสิทธิภาพ ชุดกู้ชีพกู้ภัย
	เพื่อเพิ่มพูนความรู้ให้กับชุด กู้ชีพกู้ภัยของตำบล
	ชรบ.
หมู่ที่ 1-5
	20,000

(อบต.)
	20,000

(อบต.)
	20,000

(อบต.)
	ชุด กู้ชีพกู้ภัย  มีความรู้เพิ่มขึ้น
	สำนักงานปลัดอบต.

	3
	โครงการสนับสนุนการดำเนินงานของ
อปพร.
	เพื่อให้การดำเนินงานของ
อปพร. มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น
	อปพร.
หมู่ที่ 1-5
	50,000

(อบต.)
	50,000

(อบต.)
	50,000

(อบต.)
	อปพร. มีการดำเนินงานที่มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น
	สำนักงานปลัดอบต.

	4
	โครงการส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมอาสาสมัครตำรวจชุมชน
	เพื่อให้การดำเนินงานของอาสาสมัครตำรวจชุมชนมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น
	อาสาสมัครตำรวจชุมชน
หมู่ที่ 1-5
	
	30,000

(อบต.)
	
	เพื่อให้การดำเนินงานมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น
	สำนักงานปลัดอบต.


รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาสามปี  ( พ.ศ. 2555  ถึง  พ.ศ. 2557 )
องค์การบริหารส่วนตำบลตะโละหะลอ
ยุทธศาสตร์ที่  3  ยุทธศาสตร์การจัดระเบียบชุมชน / สังคม และรักษาความสงบเรียบร้อย

แนวทางที่  4  การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด

	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
(บาท)
	2556
(บาท)
	2557
(บาท)
	
	

	1
	โครงการจัดตั้งหมู่บ้าน/ตำบลปลอดยาเสพติด
	เพื่อจัดตั้งหมู่บ้าน/ตำบลปลอดยาเลพติด
	หมู่ที่ 1-5
	20,000

(อบต.)
	20,000

(อบต.)
	20,000

(อบต.)
	หมู่บ้าน/ตำบลปลอดจากยาเสพติด
	สำนักงานปลัดอบต.

	2
	โครงการการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด
	เพื่อส่งเสริมให้เยาวชนหันมาสนใจเล่นกีฬา ห่างไกลยาเสพติด
	เยาวชน.
หมู่ที่ 1-5
	100,000

(อบต.)
	100,000

(อบต.)
	100,000

(อบต.)
	สนับสนุนการออกกำลังกาย
	สำนักงานปลัดอบต.

	3
	โครงการรณรงค์และป้องกันยาเสพติด
	เพื่อป้องกันไม่ให้เยาวชนติดยาเสพติด
	ประชาชน
หมู่ที่ 1-5
	20,000

(อบต.)
	20,000

(อบต.)
	20,000

(อบต.)
	เยาวชนห่างไกลยาเสพติด
	สำนักงานปลัดอบต.

	4
	โครงการฝึกอบรมอาสมัครป้องกันยาเสพติด
	เพื่อเพิ่มพูนความรู้ให้กับอาสาสมัครป้องกันยาเสพติด
	อาสาสมัครป้องกันยาเสพติด
หมู่ที่ 1-5
	20,000

(อบต.)
	20,000

(อบต.)
	20,000

(อบต.)
	เพื่อให้การดำเนินงานมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น
	สำนักงานปลัดอบต.


รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาสามปี  ( พ.ศ. 2555  ถึง  พ.ศ. 2557 )
องค์การบริหารส่วนตำบลตะโละหะลอ
ยุทธศาสตร์ที่  4  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริหารจัดการและการเมืองการปกครององค์กร

แนวทางที่  1  การส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรของ อบต. ตะโละหะลอ

	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
(บาท)
	2556
(บาท)
	2557
(บาท)
	
	

	1 
	โครงการฝึกอบรมสัมมนาและทัศนศึกษาดูงานของผู้บริหาร สมาชิกอบต. และพนักงานส่วนตำบล ลูกจ้าง
	เพื่อให้ผู้บริหาร สมาชิกอบต.และพนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้างมีความรู้ในการปฏิบัติงานเพิ่มขึ้น
	
ผู้บริหาร สมาชิก อบต.และพนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้างทุกคน
	200,000

(อบต.)
	200,000

(อบต.)
	200,000

(อบต.)
	ผู้บริหาร สมาชิกอบต. และพนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างมีความรู้เพิ่มขึ้น
	สำนักงานปลัด,ส่วนการคลัง,ส่วนโยธา

	2
	โครงการจัดส่งบุคลากรของหน่วยงานเข้ารับการอบรมตามที่หน่วยงานจัด
	เพื่อให้มีความรู้ในการปฏิบัติงาน
	ผู้บริหาร สมาชิกอบต.และพนักงาน,ลูกจ้าง
	100,000

(อบต.)
	100,000

(อบต.)
	100,000

(อบต.)
	บุคลากรมีความรู้เพิ่มขึ้น
	สำนักงานปลัด,ส่วนการคลัง,ส่วนโยธา

	3
	โครงการจัดสวัสดิการพนักงานส่วนตำบล/ลูกจ้าง
	เพื่อให้พนักงาน,ลูกจ้างมีสวัสดิการที่ดี
	พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างของอบต. ทุกคน
	50,000

(อบต.)
	50,000

(อบต.)
	50,000

(อบต.)
	พนักงาน,ลูกจ้างมีสวัสดิการทีดี
	สำนักงานปลัดอบต.


รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาสามปี  ( พ.ศ. 2555  ถึง  พ.ศ. 2557 )
องค์การบริหารส่วนตำบลตะโละหะลอ
ยุทธศาสตร์ที่  4  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริหารจัดการและการเมืองการปกครององค์กร

แนวทางที่  2  การพัฒนาประสิทธิภาพการบริหาร อบต.ตะโละหะลอ

	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
(บาท)
	2556
(บาท)
	2557
(บาท)
	
	

	1
	โครงการจัดซื้อวัดสุ,ครุภัณฑ์
	เพื่อให้ อบต. มีวัสดุ,ครุภัณฑ์ที่เหมาะสมมีประสิทธิภาพ
	1 โครงการ
	500,000

(อบต.)
	500,000

(อบต.)
	500,000

(อบต.)
	อบต.ตะโละหะลอมีวัสดุครุภัณฑ์ที่ทีเหมาะ 
สม มีประสิทธิภาพ
	สำนักงานปลัด,ส่วนการคลัง,ส่วนโยธา

	2
	โครงการปรับปรุงและซ่อมแซมครุภัณฑ์สำนักงาน
	เพื่อให้อบต. มีครุภัณฑ์สำนักงานที่พร้อมใช้งานอยู่เสมอ
	1  โครงการ
	200,000

(อบต.)
	200,000

(อบต.)
	200,000

(อบต.)
	ครุภัณฑ์สำนักงานอยู่ในสภาพทีดีขึ้น
	สำนักงานปลัดอบต.

	3
	โครงการก่อสร้างอาคารละหมาดในสำนักงาน อบต.
	เพื่อใช้ในการละหมาดสำหรับเจ้าหน้าที่และผู้มาติดต่อ
	1 หลัง
	
	700,000

(อบต.)
	
	มีสถานที่ละหมาด
	สำนักปลัด

	4
	โครงการสร้างบ้านพักพนักงานท้องถิ่น
	เพื่อให้ พนง/จนท. มีที่พักอาศัย
	ตามแบบ อบต.กำหนด
	
	
	1,000,000

(อบต.)
	พนง/จนท.ปลอดภัย
	สำนักงานปลัดอบต.

	5
	โครงการจัดซื้อรถยนต์
	เพื่อให้พนักงานปฏิบัติราชการได้อย่างมีประสิทธิภาพ
	1 คัน
	
	850,000

(อบต.) 
	
	การทำงานมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น
	ส่วนโยธา

	6
	โครงการจัดซื้อเครื่องขยายเสียง
	เพื่อใช้ในกิจกรรมต่างๆ
	1 ชุด
	300,000

(อบต.)
	
	
	การทำงานมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น
	สำนักงานปลัดอบต.


ยุทธศาสตร์ที่  4  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริหารจัดการและการเมืองการปกครององค์กร

แนวทางที่  2  การพัฒนาประสิทธิภาพการบริหาร อบต.ตะโละหะลอ

	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
(บาท)
	2556
(บาท)
	2557
(บาท)
	
	

	7
	โครงการจัดซื้อเครื่องกระจายข่าวแบบไร้สาย ในตำบลตะโละหะลอ
	เพื่อเป็นการประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับข่าวสารในตำบลฯ
	1 ชุด
	400,000
(อบต.)
	
	
	ประชาชนได้รับข่าวสารอย่างทั่วถึง
	สำนักงานปลัดอบต.

	8
	โครงการจัดซื้อหนังสือ
	เพื่อใช้ศึกษาเกี่ยวกับงานที่รับผิดชอบ
	1 โครงการ
	
	
	30,000

(อบต.)
	สามารถค้นหาความรู้
	สำนักปลัด
โยธา,คลัง

	9
	โครงการจัดทำหรือปรับข้อมูลแผนที่ภาษีและทะเบียบทรัพย์สิน
	เพื่อใช้เป็นข้อมูลในการจัดเก็บรา ยได้ของ อบต.
	1  โครงการ
	200,000

(อบต.)
	200,000

(อบต.)
	200,000

(อบต.)
	อบต.มีข้อมูลในการจัดเก็บรายได้
	ส่วนการคลัง

	10
	โครงการจัดซื้ออาวุธปืนลูกซอง
	เพื่อปกป้องทรัพย์สินและชีวิตร่างกาย ของพนักงานส่วนท้องถิ่น
	จำนวน 4 กระบอก
	
	200,000

อบต.
	
	เกิดความปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพย์สิน
	สำนักงาน
ปลัดอบต.

	11
	โครงการปรับปรุงและซ่อมแซมที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	เพื่อให้ที่ดินและสิ่งก่อสร้างสามารถใช้งานได้ยาวนาน
	ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
หมู่ที่ 1-5
	500,000

(อบต)
	500,000

(อบต)
	500,000

(อบต)
	ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	ส่วนโยธา

	12
	โครงการจัดซื้อเต็นท์พร้อมเก้าอี้
	เพื่อใช้ในกิจกรรมต่างๆ
	1  โครงการ
	250,000

(อบต.)
	
	
	ใช้ในการดำเนินการกิจกรรมต่าง
	ส่วนโยธา


รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาสามปี  ( พ.ศ. 2555  ถึง  พ.ศ. 2557 )
องค์การบริหารส่วนตำบลตะโละหะลอ
ยุทธศาสตร์ที่  4  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริหารจัดการและการเมืองการปกครององค์กร

แนวทางที่  3 ส่งเสริมการรับรู้ข้อมูลข่าวสาร  และการประชาสัมพันธ์
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
(บาท)
	2556
(บาท)
	2557
(บาท)
	
	

	1
	โครงการจัดที่อ่านหนังสือประจำหมู่บ้าน
	เพื่อให้ที่อ่านหนังสือฯมีสภาพที่ดี
	5 หมู่บ้าน
	20,000
(อบต.)
	
	
	ที่อ่านหนังสือมีสภาพดี
	สำนักงานปลัด อบต.

	2
	โครงการจัดซื้อหนังสือพิมพ์ให้แก่ที่อ่านหนังสือประจำหมู่บ้าน และสำนักงาน
	เพือให้ประชาชนได้อย่างสือในยามว่าง
	จำนวนวันละ 12 ฉบับๆละ 10  บาท
	35,000

(อบต.)
	35,000

(อบต.)
	35,000

(อบต.)
	ประชาชนมมีความรู้เพิ่มขึ้น
	สำนักงานปลัด อบต.

	3
	โครงการติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์ต่างๆ 
	เพื่อประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารต่างๆ 
	หมู่ที่ 1-5
	20,000

(อบต.)
	20,000

(อบต.)
	20,000

(อบต.)
	ประชาชนได้รับข้อมูลข่าวสารต่างๆ
	สำนักงานปลัด อบต.

	4
	โครงการจัดทำเอกสารเผยแพร่ อบต.
	เพื่อประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารต่างๆ
	วารสาร/เอกสาร
เผพแพร่ ปีละ 2 ครั้ง
	20,000

(อบต.)
	20,000

(อบต.)
	20,000

(อบต.)
	ประชาชนได้รับข้อมูลข่าวสารต่างๆ
	สำนักงานปลัด อบต.

	5
	โครงการบริการประชาชนนอกสถานที่
	เพื่อให้ประชาชนได้รับการบริการที่สะดวก
	หมู่ที่ 1-5
	20,000

(อบต.)
	20,000

(อบต.)
	20,000

(อบต.)
	ประชาชนได้รับข้อมูลข่าวสารต่างๆ
	สำนักงานปลัด อบต.

	6
	โครงการจัดเก็บข้อมูล จปฐ.

	เพื่อนำข้อมูลไปสู่การพัฒนา
	หมู่ที่ 1-5
	30,000
(อบต.)
	
	
	ทำให้การพัฒนานำไปถูกทางที่ได้วางไว้
	สำนักงานปลัด อบต.


ยุทธศาสตร์ที่  4  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริหารจัดการและการเมืองการปกครององค์กร

แนวทางที่  3 ส่งเสริมการรับรู้ข้อมูลข่าวสาร  และการประชาสัมพันธ์

	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
(บาท)
	2556
(บาท)
	2557
(บาท)
	
	

	7
	โครงการอินเตอร์เน็ตตำบล
	เพื่อให้การบริการโครงการอินเตอร์เน็ตตำบลมีประสิทธิภาพ
	1  โครงการ
	50,000

(อบต.)
	50,000

(อบต.)
	50,000

(อบต.)
	ประชาชนได้รับรู้ข่าวสารและสามารถใช้เทคโนฯ
	สำนักงาน
ปลัดอบต.

	8
	โครงการสนับสนุนศูนย์ข้อมูลจัดซื้อจัดจ้างระดับอำเภอ
	เพื่อใช้เป็นสถานที่สำหรับข้อมูลการจัดซื้อจัดจ้างระดับอำเภอ
	1  แห่ง
	10,000

(อบต.)
	
	
	สามารถใช้เป็นศูนย์ข้อมูลจัดซื้อจัดจ้างระดับอำเภอได้
	สำนักงาน
ปลัดอบต.

	9
	โครงการก่อสร้างอาคารเทศโนโลยีสารสนเทศ พร้อมตกแต่งภายใน
	เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ด้านเทคโนโลยี
	1 แห่ง
	
	1,500,000
(อบต.)
	
	เยาวชน ประชาชนมีศูนย์การเรียนรู้ด้านเทคโนโลยี
	ส่วนโยธา


รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาสามปี  ( พ.ศ. 2555  ถึง  พ.ศ. 2557 )
องค์การบริหารส่วนตำบลตะโละหะลอ
ยุทธศาสตร์ที่  5  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากระรรมชาติ สิ่งแวดล้อม

แนวทางที่  1   การคุ้มครองดูแลทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
(บาท)
	2556
(บาท)
	2557
(บาท)
	
	

	1
	โครงการรณรงค์สร้างจิตสำนึกการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	เพื่อสร้างจิตสำนึกให้ประชาชนมีการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	ประชาชน
หมู่ที่ 1-5
	10,000

(อบต.)
	10,000

(อบต.)
	10,000

(อบต.)
	ประชาชนมีจิตสำนึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมมากขึ้น
	สำนักงานปลัดอบต.

	2
	โครงการฝึกอบรมการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	เพื่อให้ประชาชนมีความรู้ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	ประชาชน
หมู่ที่ 1-5
	10,000

(อบต.)
	10,000

(อบต.)
	10,000

(อบต.)
	ประชาชนมีความรู้ด้านการดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพิ่มขึ้น
	สำนักงาน
ปลัดอบต.

	3
	โครงการปรับปรุงฟื้นฟูอนุรักษ์พรุบึงน้ำใส
	เพื่อให้ชุมชนมีสิ่งแวดล้อมที่ดี
	1 ครั้ง
	10,000

(อบต.)
	10,000

(อบต.)
	10,000

(อบต.)
	ทรัพยากรธรรมชาติได้รับการฟื้นฟูที่ดีขึ้น
	สำนักงาน
ปลัดอบต.


รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาสามปี  ( พ.ศ. 2555  ถึง  พ.ศ. 2557 )
องค์การบริหารส่วนตำบลตะโละหะลอ
ยุทธศาสตร์ที่  5  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากระรรมชาติ สิ่งแวดล้อม

แนวทางที่  2  การจัดการสิ่งแวดล้อมและมลพิษต่างๆ ในชุมชน

	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
(บาท)
	2556
(บาท)
	2557
(บาท)
	
	

	1
	โครงการฝึกอบรมการจัดการเรื่องมลพิษเบื้องต้น
	เพื่อให้ประชาชนมีความรู้ด้านการจัดการมลพิษเบื้องต้น
	ประชาชน
หมู่ที่ 1-5
	
	10,000

(อบต.)
	
	ประชาชนสามารถป้องกันตัวเองจากมลพิษได้
	สำนักงาน
ปลัดอบต.

	2
	 โครงการจัดการขยะมูลฝอย
	เพื่อให้ชุมชนสะอาดปราศจากขยะมูลฝอย
	1  ครั้ง
	10,000

(อบต.)
	10,000

(อบต.)
	10,000

(อบต.)
	ชุมชนปราศจากขยะมูลฝอย
	สำนักงาน
ปลัดอบต.

	3
	โครงการปลูกป่าชุมชนเฉลิมพระเกียรติ
	เพื่อจัดให้มีการปลูกป่าเฉลิมประเกียรติ
	2  ครั้ง
	10,000

(อบต.)
	10,000

(อบต.)
	10,000

(อบต.)
	มีป่าไม้ที่อุดมสมบูรณ์
	สำนักงาน
ปลัดอบต.

	4
	โครงการซื้อที่ดินเพื่อสร้างที่ทิ้งขยะ
	เพื่อให้ชุมชนสะอาดปราศจาก
ขยะมูลฝอย
	1  แห่ง
	
	1,000,000

(อบต.)
	
	ชุมชนสะอาดปราศจากขยะมูลฝอย
	สำนักงาน
ปลัดอบต.


รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาสามปี  ( พ.ศ. 2555  ถึง  พ.ศ. 2557 )
องค์การบริหารส่วนตำบลตะโละหะลอ
ยุทธศาสตร์ที่  5  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากระรรมชาติ สิ่งแวดล้อม

แนวทางที่  3  การดูแลรักษาที่สาธารณะประโยชน์

	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์ 
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
(บาท)
	2556
(บาท)
	2557
(บาท)
	
	

	1
	โครงการป้องกันการบุกรุกที่สาธารณะประโยชน์
	เพื่อป้องกันการบุกรุกที่สาธารณะประโยชน์
	หมู่ที่ 1-5
	10,000

(อบต.)
	10,000

(อบต.)
	10,000

(อบต.)
	สามารถป้องกันการบุกรุกที่สาธารณประโยชน์ได้
	สำนักงาน
ปลัดอบต.

	2
	โครงการป้องกันการรุกล้ำลำคลองสาธารณประโยชน์
	เพื่อป้องกันการรุกล้ำคลองสาธารณประโยชน์
	หมู่ที่ 1-5
	10,000

(อบต.)
	10,000

(อบต.)
	10,000

(อบต.)
	สามารถป้องกันการรุกล้ำลำคลองสาธารณประโยชน์ได้
	สำนักงาน
ปลัดอบต.


รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาสามปี  ( พ.ศ. 2555  ถึง  พ.ศ. 2557 )
องค์การบริหารส่วนตำบลตะโละหะลอ
ยุทธศาสตร์ที่  6  ยุทธศาสตร์กรพัฒนาด้านศิลปะ  ศาสนา  วัฒนธรรม จารีตประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิ่น
แนวทางที่  1   ส่งเสริมการอนุรักษ์ศิลปะ  วัฒนธรรม  จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์ 
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
(บาท)
	2556
(บาท)
	2557
(บาท)
	
	

	1.
	โครงการส่งเสริมและสนับสนุนองค์กรทางศาสนา
	เพื่อให้องค์กรทางศาสนามีความเข้มแข็ง
	องค์กรทางศาสนา
หมู่ที่ 1-5
	100,000
(อบต.)
	
	
	องค์กรทางศาสนามีศักยภาพเพิ่มขึ้น
	สำนักงาน
ปลัดอบต.

	2
	โครงการฝึกอบรมเพื่อเพิ่มศักยภาพผู้นำศาสนา 
	เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพให้กับผู้นำศาสนา
	ผู้นำศาสนา
หมู่ 1-5
	
	120,000

(อบต.)
	
	ผู้นำศาสนามีประสิทธิภาพเพิ่มขึ้น
	สำนักงาน
ปลัดอบต.

	3
	โครงการส่งเสริมและสนับสนุนชมรมกลุ่มตาดีกา
	เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการเรียนรู้ด้านศาสนา
	กลุ่มตาดีกา
หมู่ที่ 1-5
	50,000

(อบต.)
	50,000

(อบต.)
	50,000

(อบต.)
	ชมรมตาดีกามีประสิทธิภาพมากขึ้น
	สำนักงาน
ปลัดอบต.

	4
	โครงการอบรมจริยธรรมสัญจร
	เพื่อส่งเสริมกิจกรรมทางศาสนา
	ประชาชน
หมู่ที่ 1-5
	200,000

(อบต.)
	200,000

(อบต.)
	200,000

(อบต.)
	ประชาชนมีจริยธรรมมากขึ้น
	สำนักงาน
ปลัดอบต.

	5
	โครงการเมาลิด ประจำปี
	เพื่อส่งเสริมกิจกรรมทางศาสนา
	ประชาชน
หมู่ที่ 1-5
	100,000

(อบต.)
	100,000

(อบต.)
	100,000

(อบต.)
	ประชาชนมีจริยธรรมมากขึ้น
	สำนักงาน
ปลัดอบต.

	6
	โครงการส่งเสริมและสนับสนุนการ
ละศีลอด
	เพื่อส่งเสริมกิจกรรมทางศาสนา
	ประชาชน
หมู่ที่ 1-5
	80,000

(อบต.)
	80,000

(อบต.)
	80,000

(อบต.)
	ประชาชนมีจริยธรรามากขึ้น
	สำนักงาน
ปลัดอบต.


ยุทธศาสตร์ที่  6  ยุทธศาสตร์กรพัฒนาด้านศิลปะ  ศาสนา  วัฒนธรรม จารีตประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิ่น

แนวทางที่  1   ส่งเสริมการอนุรักษ์ศิลปะ  วัฒนธรรม  จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น

	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์ 
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
(บาท)
	2556
(บาท)
	2557
(บาท)
	
	

	7
	โครงการฝึกอบรมจริยธรรมแบบบูรณาการภาคฤดูร้อน
	เพื่อส่งเสริมให้เด็กได้ร่วมกันทำกิจกรรมร่วมกัน
	เด็ก เยาวชน
หมู่ที่ 1-5
	100,000
(อบต.)
	
	
	เด็กและเยาวชนมีความรู้เพิ่มมากขึ้น
	สำนักงาน
ปลัดอบต.

	8
	โครงการอาซูรอสัมพันธ์
	เพื่ออนุรักษ์ประเพณีท้องถิ่น
	ประชาชน
หมู่ที่ 1-5
	20,000

(อบต.)
	20,000

(อบต.)
	20,000

(อบต.)
	มีการอนุรักษ์ประเพณีท้องถิ่น
	สำนักงาน
ปลัดอบต.

	9
	โครงการส่งเสริมการอนุรักษ์การละเล่นของท้องถิ่น
	เพื่ออนุรักษ์การละเล่นของท้องถิ่น
	ประชาชน
หมู่ที่ 1-5
	20,000

(อบต.)
	20,000

(อบต.)
	20,000

(อบต.)
	มีการอนุรักษ์การละเล่นท้องถิ่นเพิ่มขึ้น
	สำนักงาน
ปลัดอบต.

	10
	โครงการทดสอบกอรี การอ่านคัมภีร์
อัล-กุรอานและการประกวดร้องอัลนาเซด
	เพื่อส่งเสริมกิจกรรมทางศาสนา
	ประชาชน
หมู่ที่ 1-5
	60,000

(อบต.)
	60,000

(อบต.)
	60,000

(อบต.)
	ประชาชนมีจริยธรรมมากขึ้น
	สำนักงาน
ปลัดอบต.

	11
	โครงการวัฒนธรรมไทยสายใยชุมชนตำบล
ตะโละหะลอ
	เพื่อส่งเสริมกิจกรรมทางวัฒนธรรมภายในพื้นที่
	ประชาชน
หมู่ที่ 1-5
	40,000

(อบต.)
	
	
	ประชาชนได้ร่วมกันทำกิจกรรมร่วมกัน
	สำนักงาน
ปลัดอบต.

	12
	โครงการวันผู้สูงอายุ
	เพื่อยกย่องผู้สูงอายุ
	ผู้สูงอายุ
หมู่ที่ 1-5
	50,000

(อบต.)
	50,000

(อบต.)
	50,000

(อบต.)
	ผู้สูงอายุมีขวัญและกำลังใจที่ดีขึ้น
	สำนักงาน
ปลัดอบต.

	13
	โครงการสนับสนุนนโยบายรัฐบาลหรือจังหวัดหรืออำเภอ
	เพื่อสนับสนุนนโยบายของรัฐ
	ประชาชน
หมู่ที่ 1-5
	100,000

(อบต.)
	
	
	ประชาชนได้รับประโยชน์
	สำนักงาน
ปลัดอบต.

	14
	โครงการจัดการแข่งขันนกกรงหัวจุกประจำตำบลตะโละหะลอ
	เพื่อส่งเสริมประเพณีอันดีงาม
	ประชาชน
หมู่ที่ 5
	100,000

(อบต.)
	
	
	ประชาชนได้รับความสะดวกมากขึ้น
	สำนักงาน
ปลัดอบต.

	15
	โครงการเข้าสุนัตหมู่ ประจำปี
	เพื่อส่งเสริมกิจกรรมทางศาสนา
	ประชาชน
หมู่ที่ 5
	100,000

(อบต.)
	
	
	เป็นการส่งเสริมกิจกรรมทางศาสนา
	สำนักงาน
ปลัดอบต.


ยุทธศาสตร์ที่  6  ยุทธศาสตร์กรพัฒนาด้านศิลปะ  ศาสนา  วัฒนธรรม จารีตประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิ่น

แนวทางที่  1   ส่งเสริมการอนุรักษ์ศิลปะ  วัฒนธรรม  จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น

	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์ 
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
(บาท)
	2556
(บาท)
	2557
(บาท)
	
	

	16
	โครงการส่งเสริมและสนับสนุนวัฒนธรรมพื้นบ้านให้กับประชาชนและเยาวชน
	เพื่อเป็นการอนุรักษ์วัฒนธรรมอันดีงาม
	ทุกหมู่
	30,000

(อบต.)
	30,000

(อบต.)
	30,000

(อบต.)
	ประชาชนและเยาวชนสามารถรักษาวัฒนธรรมคงอยู่สืบไป
	สำนักปลัด


รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาสามปี  ( พ.ศ. 2555  ถึง  พ.ศ. 2557 )
องค์การบริหารส่วนตำบลตะโละหะลอ
ยุทธศาสตร์ที่  6  ยุทธศาสตร์กรพัฒนาด้านศิลปะ  ศาสนา  วัฒนธรรม จารีตประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
แนวทางที่  2   ส่งเสริมการอนุรักษ์ศิลปะ  วัฒนธรรม บำรุงรักษาสถานที่สำคัญทางศาสนา และที่สาธารณะ  ในชุมชน
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์ 
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
(บาท)
	2556
(บาท)
	2557
(บาท)
	
	

	1
	สร้างรั้ว คสล.พร้อมประตู ม.5  ร.ร.ตาดีกากาลูว๊ะ
	เพื่อป้องกันสัตว์เลี้ยงและอันตรายต่างๆ 
	ยาว 100.00 ม.
	
	250,00
(อบต.)
	
	ทำหได้รับความปลอดภัยมากขึ้น
	ส่วนโยธา

	2
	สร้างรั้ว คสล.พร้อมประตู  ม5 ร.ร. ตาดีกาปูลายือนอง
	เพื่อป้องกันสัตว์เลี้ยงและอันตรายต่างๆ 
	ยาว 100.00 ม.
	250,000

(อบต.)
	
	
	ทำหได้รับความปลอดภัยมากขึ้น
	ส่วนโยธา

	 3
	ซ่อมแซม ร.ร. ตาดีกา ม.4 บ้านบือแนบูเก๊ะ
(ทั้งหลัง)
	ครู-นักเรียนมีความปลอดภัย และมีโรงเรียนที่มั่นคงถาวร
	ทั้งหลัง
	
	
	500,000
(อบต.)
	ครู-นักเรียนมีความปลอดภัยและมีอาคารมั่นคงถาวร
	ส่วนโยธา

	4
	ก่อสร้างห้องน้ำสาธารณะ ม. 5 ร.ร.ตาดีกาปูลายือนอง
	เพื่ออำนวยความสะดวกให้กับครูนักเรียนและผู้มาติดต่อ
	กว้าง 3 ม. ยาว 1.8 ม.
สูง 2 ม.
	
	100,000

(อบต.)
	
	เพื่อความสะดวกมากขึ้น
	ส่วนโยธา

	5
	สร้างรั้ว คสล.พร้อมประตู ม.2 มัสยิดยาแมะ
	เพื่อเป็นแนวเขตที่ถาวร
	ยาว 60 ม.
	
	
	200,000

(อบต.)
	ทำให้ได้รับความปลอดภัยมากขึ้น
	ส่วนโยธา


ยุทธศาสตร์ที่  6  ยุทธศาสตร์กรพัฒนาด้านศิลปะ  ศาสนา  วัฒนธรรม จารีตประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

แนวทางที่  2   ส่งเสริมการอนุรักษ์ศิลปะ  วัฒนธรรม บำรุงรักษาสถานที่สำคัญทางศาสนา และที่สาธารณะ  ในชุมชน

	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์ 
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
(บาท)
	2556
(บาท)
	2557
(บาท)
	
	

	6
	ก่อสร้างรั้วมัสยิด  ม 4 มัสยิดยาแมะ พร้อมประตูเหล็กแบบเลื่อน
	เพื่อป้องกันสัตว์และเป็นแนวเขตที่ถาวร
	ยาว 195 ม. สูง 2 ม.
ประตู กว้าง 4 ม. 
สูง 2  ม. จำนวน 2  จุด
	
	
	500,000

(อบต.)
	ป้องกันสัตว์และ เป็นแนวเขตที่ถาวร
	สำนักงาน
ปลัดอบต.

	7
	ซ่อมแซม/ต่อเติมสุเหร่า ม.3 บ้านทุ่งขมิ้น
	เพื่อให้ประชาชนใช้ในการประกอบศาสนกิจ
	กว้าง 2.00 ม.
ยาว 3.00 ม.
	40,000

(อบต.)
	
	
	ประชาชนมีสถานที่สำหรับประกอบศาสนกิจ
	ส่วนโยธา

	  8
	ก่อสร้างรั้วกูโบร์ พร้อมประตูเหล็ก  ม 4
 (ยาแมะ)
	เพื่อป้องกันการรุกล้ำทั้งคนและสัตว์
	รั้วยาว 465 ม. 

ประตู กว้าง 2 ม.        สูง 2  ม จำนวน 2  จุด
	600,000

(อบต.)
	
	
	ป้องกันสัตว์และ
เป็นแนวเขตที่ถาวร
	สำนักงาน
ปลัดอบต.

	  9
	ก่อสร้างรั้วกูโบร์ พร้อมประตูเหล็กแบบเลื่อน ม. 4 (ปาดาฮัน)
	เพื่อป้องกันการรุกล้ำทั้งคนและสัตว์
	รั้วยาว 252 

ประตู กว้าง 2 ม.        สูง 2 ม. จำนวน 1 จุด
	
	700,000

(อบต)
	
	ป้องกันสัตว์และ
เป็นแนวเขตที่ถาวร
	สำนักงาน
ปลัดอบต.

	  10
	ก่อสร้างรั้วกูโบร์ บ้านบาโงปะเงาะเลาะ พร้อมประตู
	เพื่อป้องกันการรุกล้ำทั้งคนและสัตว์
	ยาว 200 ม.
สูง 2.00 ม.
	
	450,000

(อบต.)
	
	ป้องกันสัตว์และ
เป็นแนวเขตที่ถาวร
	ส่วนโยธา

	11
	ซ่อมแซมรั้วกูโบร์กูแบสะตู  ม.1
	เพื่อป้องกันสัตว์และเป็นระเบียบ
	ยาว 420ม. 

สูง 1.20 ม.
	100,000

(อบต.)
	
	
	เพื่อป้องกันสัตว์และเป็นระเบียบ
	ส่วนโยธา

	12
	ซ่อมแซมสุเหร่าเจาะนากอ  พร้อมปูกระเบื้อง
	เพื่อความปลอดภัยในการทำกิจกรรมศาสนกิจ
	ขนาด 90 ตร.ม.
	400,000

(อบต.)
	
	
	มีอาคารที่มั่นคงแข้งแรง
ปลอดภัย
	ส่วนโยธา


ยุทธศาสตร์ที่  6  ยุทธศาสตร์กรพัฒนาด้านศิลปะ  ศาสนา  วัฒนธรรม จารีตประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

แนวทางที่  2   ส่งเสริมการอนุรักษ์ศิลปะ  วัฒนธรรม บำรุงรักษาสถานที่สำคัญทางศาสนา และที่สาธารณะ  ในชุมชน

	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์ 
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
(บาท)
	2556
(บาท)
	2557
(บาท)
	
	

	13
	ก่อสร้างโรงจอดรถบริเวณมัสยิด
	เพื่อเป็นที่สำหรับจอดรถ
ของประชาชน
	หมู่ที่ 1-5
	
	200,000

(อบต.)
	
	ใช้เป็นโรงจอดรถ
	ส่วนโยธา

	14
	ก่อสร้างลานคอนกรีตเสริมเหล็ก 
รอบๆมัสยิด 
	เพื่อให้ประชาชนได้รับความสะดวกและเป็นระเบียบ
	มัสยิด ม.1-5
	
	500,000

(อบต.)
	
	ป้องกันฝุ่นละอองและเปื้อนโคลนดูเหมาะสมกับสาสนสถาน
	ส่วนโยธา

	15
	สร้างเสาธง ร.ร.ตาดีกาและมัสยิด
	เพื่อสร้างความเป็นปึกแผ่นของทุกศาสนา
	หมู่ที่ 1-5
	200,000

(อบต.)
	200,000

(อบต.)
	200,000

(อบต.)
	เกิดสันติสุขขึ้นในชุมชน
	ส่วนโยธา

	16
	สร้างหลังคาที่อาบน้ำละหมาด มัสยิด ม. 4
	เพื่อให้ชาวบ้านใช้ชำระล้าง ร่างกายก่อนประกอบศาสนกิจ
	มัสยิด ม.4 

จำนวน 1  แห่ง
	
	
	50,000

(อบต.)
	ชาวบ้านได้ใช้ชำระล้างร่ายกายก่อนประกอบศาสนกิจ
	ส่วนโยธา

	17
	สร้างห้องน้ำบาลาเสาะพง กาแนะ ม. 4
	เพื่อให้ประชาชนได้ใช้ประโยชน์
	ขนาด 6x6 ม. 
3 ห้องน้ำ
	
	200,000

(อบต.)
	
	ประชาชนได้ใช้ประโยชน์
	ส่วนโยธา

	18
	โครงการก่อสร้างรั้ว คสล. กูโบร์
บ้านยือนอง พร้อมประตูเหล็ก
	เพื่อป้องกันสัตว์เลี้ยง
	จุด 1 สูง1.50ม.ยาว200 ม.
จุด 2 สูง1.80ม. ยาว300ม.
	600,000

(อบต.)
	
	
	ป้องกันสัตว์เลี้ยง
และบอกเขตที่ชัดเจน
	ส่วนโยธา

	19
	ก่อสร้างอาคารอเนกประสงค์กูโบร์พร้อมห้องน้ำ หมู่ที่ 1-5
	เพื่อเป็นสถานที่ทำกิจกรรมทางศาสนา
	หมู่ที่ 1-5
	
	500,000

(อบต.)
	
	ประชาชนได้ทำกิจกรรมทางศาสนา
	ส่วนโยธา


ยุทธศาสตร์ที่  6  ยุทธศาสตร์กรพัฒนาด้านศิลปะ  ศาสนา  วัฒนธรรม จารีตประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

แนวทางที่  2   ส่งเสริมการอนุรักษ์ศิลปะ  วัฒนธรรม บำรุงรักษาสถานที่สำคัญทางศาสนา และที่สาธารณะ  ในชุมชน

	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์ 
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2555
(บาท)
	2556
(บาท)
	2557
(บาท)
	
	

	20
	โครงการก่อสร้างรั้วกูโบร์บาลูกาลูวะ
พร้อมประตูเหล็ก
	เพื่อป้องกันสัตว์เลี้ยงและอาณาเขตที่ชัดเจน
	สูง 1.5 ม. ยาว 200ม.
	
	350,000
(อบต.)
	
	ป้องกันสัตว์เลี้ยงและอาณาเขตที่ชัดเจน
	ส่วนโยธา

	21
	โครงการจัดซื้อชุดแบกศพผู้เสียชีวิต
	เพื่อส่งเสริมกิจกรรมทางศาสนา
	ประชาชน
หมู่ที่ 1-5
	
	104,000

(อบต.)
	
	เป็นการส่งเสริมกิจกรรมทางศาสนา
	สำนักงาน
ปลัดอบต.

	22
	โครงการจัดซื้อโต๊ะ-เก้าอี้ ม้าหินอ่อน 
	เพื่อตั้งที่สถานที่มัสยิดในตำบล
	หมู่ที่ 1-5
	
	
	50,000

(อบต.)
	ประชาชนที่มาประกอบศาสนกิจ
	สำนักงาน
ปลัดอบต.

	23
	โครงการก่อสร้างอาคารอเนกประสงค์
กูโบร์ยือนอง ม. 5 พร้อมห้องน้ำ
	เพื่อใช้สถานที่ในการจัดกิจกรรมต่างๆ
	หมุ่ที่ 5
	900,000

(อบต.)
	
	
	ประชาชนมีสถานที่จัดกิจกรรมทางศาสนา
	ส่วนโธยา


ส่วนที่  6
การนำแผนพัฒนาสามปี

ไปสู่การปฏิบัติและการติดตามประเมินผล
องค์ประกอบ  
ประกอบด้วย




การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาสามปี  โดยนำเสนอได้  ดังนี้
6.1 องค์กรรับผิดชอบในการติดตามและประเมินผล  
6.2 การกำหนดวิธีการติดตามและประเมินผล
6.3 การกำหนดห้วงระยะเวลาในการติดตามและประเมินผล 
ความหมาย

การนำแผนไปสู่การปฏิบัติ


เป็นการนำโครงการ / กิจกรรม ที่ได้กำหนดไว้ในแผนพัฒนาสามปี ไปดำเนินการให้บรรลุตามเป้าหมาย โดยต้องกำหนดองค์กรที่รับผิดชอบ และวิธีการดำเนินการ

การติดตาม


เป็นขั้นตอนการตรวจสอบผลการดำเนินการของแผนงาน / โครงการ ตามแผนพัฒนาสามปีว่าได้ปฏิบัติตามขั้นตอน / กิจกรรม ที่กำหนดไว้ในแผนงาน / โครงการ หรือไม่ มีการใช้ทรัพยากรต่าง ๆ อย่างมีประสิทธิภาพหรือไม่ และอยู่ในระยะเวลา งบประมาณที่ใช้ในการดำเนินการตามที่กำหนดไว้หรือไม่

การประเมินผล


เป็นขั้นตอนการตรวจสอบ แผนงาน / โครงการ ที่นำไปปฏิบัติบรรลุประสงค์หรือไม่
6.1 องค์กรรับผิดชอบในการติดตามและประเมินผล  ซึ่งระเบียบกระทรวง
มหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  2548  กำหนดให้มีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ซึ่งคณะกรรมการ ฯ อาจแต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น    เพื่อช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร  ซึ่งควรแสดงไว้ในเอกสารแผนพัฒนาเพื่อเป็นแนวทางการดำเนินงานที่ชัดเจนและต่อเนื่อง       



โดยให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลตะโละหะลอ     มีอำนาจหน้าที่ดังนี้
1. กำหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
2. ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อสภาท้องถิ่น  ผู้บริหารท้องถิ่น  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกัน  อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  ทั้งนี้ให้ติดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน
4. แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพื่อช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร
6.2 การกำหนดวิธีการติดตามและประเมินผล
การติดตามและประเมินผลเป็นกระบวนการทำให้ทราบถึงผลการดำเนินงาน  ว่า
สามารถบรรลุจุดมุ่งหมายและเป้าหมายที่ได้กำหนดไว้หรือไม่ซึ่งข้อมูลดังกล่าวจะช่วยในการบริหารจัดการองค์กร  การกำหนดนโยบายและแผนการดำเนินงานต่าง ๆ  ขององค์กรในอนาคต


 วิธีการติดตามผลการนำแผนพัฒนาสามปีไปปฏิบัติ


1.  การกำหนดหน่วยงานรับผิดชอบ องค์กรหลักคือคณะกรรมการติดตามและประเมินผลซึ่งอาจจะแต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพื่อช่วยปฏิบัติงาน


2.  วิธีการประเมินผลระดับความสำเร็จ และล้มเหลว ของแผนงาน / โครงการ มี 3 ระดับ คือ


      (1)  ผลผลิต เป็นการพิจารณา ปริมาณ เวลา งบประมาณ คุณภาพ และความ พึงพอใจ
      (2)  ผลลัพธ์ ผลที่เกิดจากผลผลิต ซึ่งเป็นการวัดระดับความสำเร็จและความล้มเหลวของผลลัพธ์ของแผนงาน / โครงการ เป็นการพิจารณาถึงการให้ประโยชน์และความคุ้มค่าของโครงการ


     (3)   ผลลัพธ์สุดท้าย ผลของโครงการแต่ละโครงการ ควรบรรลุผลลัพธ์สุดท้าย ซึ่งเป็นผลที่ก่อให้เกิดประโยชน์ต่อส่วนรวม
6.3 การกำหนดห้วงระยะเวลาในการติดตามและประเมินผล        คณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  กำหนดห้วงระยะเวลาในการติดตามและประเมินผล  โดยคำนึงถึงความเหมาะสม    และประเมินผลการจัดทำแผนพัฒนาสามปีเมื่อดำเนินการแล้วเสร็จ  ในแต่ละปี  ซึ่งได้กำหนดห้วงระยะเวลาในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาสามปี   ปีละ  1  ครั้ง  แล้วรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นนำเสนอต่อสภาท้องถิ่น  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  และประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีละ  1  ครั้ง  ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี
((((((((((((((
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 วิสัยทัศน์ / ยุทธศาสตร์ / ทิศทางการพัฒนาอำเภอ

















ประธานสภา





รองประธานสภา





เลขานุการสภา





สมาชิกสภา


หมู่ที่  5





สมาชิกสภา


หมู่ที่  4





สมาชิกสภา


หมู่ที่  3





สมาชิกสภา               


หมู่ที่  2





สมาชิกสภา


หมู่ที่  1





นายดอเล๊าะ    มะเต๊ะ


นายกองค์การบริหารส่วนตำบล





นายอีลยัส  หะแวกาจิ


รองนายก คนที่ 2 





นายสุริยา  มะเต๊ะ


รองนายก คนที่ 1


 





นายริดวาน   มะเต๊ะ


เลขานุการนายก อบต.














 วิสัยทัศน์          





    ทิศทางการพัฒนาอำเภอ
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